
POLÍTICA E
OBJETIVO DE

INOVAÇÃO



A Viva Previdência, por meio da gestão de insights e pro-
cessos inovadores, empenha-se em criar e melhorar expe-
riências e produtos para seu ecossistema, atuando em
âmbito nacional. Para atingir esse objetivo, nos empen-
hamos em: 
a) Planejar, implementar e monitorar os insights gerados; 
b) Promover um espírito colaborativo dentro da empresa; 
c) Promover uma cultura adaptativa da empresa, para ser
resiliente e flexível às mudanças do mercado;
d) Promover uma experiência inovadora para as partes
interessadas da Viva Previdência; 
e) Promover a transformação digital da Viva Previdência; e 
f) Melhorar continuamente a governança de inovação.”

POLÍTICA DE INOVAÇÃO

    • Planejar, implementar e monitorar os insights gerados;
    • Promover um espírito colaborativo dentro da empresa;
    • Promover uma cultura adaptativa da empresa, para ser
resiliente e flexível às
mudanças do mercado;
    • Promover uma experiência inovadora para as partes
interessadas da Viva
Previdência;
    • Promover a transformação digital da Viva Previdência; e
    • Melhorar continuamente a governança de inovação.

OBJETIVOS DA INOVAÇÃO


