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BALANGCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

34676567714C78764D6A303D / Pagi na 3 de 62

Hash de Val i dacéo:

ATIVO Nota 2022 2021 PASSIVO Nota 2022 2021

DISPONIVEL 1.874 151 EXIGIVEL OPERACIONAL 5.343 4.044

Gestao Previdencial 6.1 3.669 2.383

REALIZAVEL 2.978.687 2.938.441 Gestdo Administrativa 6.2 1.674 1.659

Gestao Previdencial 4.1 6.223 6.954 Gestao dos Investimentos - 2
Gestao Administrativa 4.2 2.182 1.495

Investimentos 4.3 2.970.282 2.929.992 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 7 123.509 123.378

Titulos Publicos 246.081 246.619 Gestao Previdencial 89.925 90.662

Fundos de Investimento 2.690.713 2.649.495 Gestao Administrativa 2.088 1.220

Operagdes com Participantes 1.992 2.382 Investimentos 31.496 31.496
Depositos Judiciais / Recursais 31.496 31.496

PATRIMONIO SOCIAL 2.852.277 2.811.758

Patriménio de Cobertura do Plano 2.429.293 2.547.204

IMOBILIZADO E INTANGIVEL 568 588 Provisbes Matematicas 8 2.206.847 2.238.516

Imobilizado 5 505 483 Beneficios Concedidos 490.425 596.086

Intangivel 5 63 105 Beneficios a Conceder 1.716.422 1.642.430

Equilibrio técnico 9 222.446 308.688

Resultados Realizados 222.446 308.688

Superavit Técnico Acumulado 222.446 308.688

Fundos 10 422.984 264.554

Fundos Previdenciais 410.655 250.472

Fundos Administrativos 12.040 13.805

Fundo Garantia das Operagdes com Participantes 289 277

TOTAL DO ATIVO 2.981.129 2.939.180 TOTAL DO PASSIVO 2.981.129 2.939.180

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contéabeis

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF

Docunent o assi nado el etroni canent e conforne anexo.



DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL — CONSOLIDADO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais
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Hash de Val i dagéo:

DESCRICAO Nota 2022 2021 %

A.) PATRIMONIO SOCIAL - INIiCIO DO EXERCICIO 2.811.758 2.509.376 12,05%
1. Adigoes 394.837 126.816 211,35%
Contribuigdes Previdenciais 61.950 56.089 10,45%
Portabilidade 31.544 20.807 51,60%
Outras Adi¢des Previdenciais 107 6.840 -98,44%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 4.3 281.808 24.492 1050,61%
Reverséo Liquida de Contingéncias — Gestao Previdencial 7 737 - -
Receitas Administrativas 11.1 17.195 18.249 -5,78%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 11.1 1.484 339 337,76%
Constituicdo de Fundos para Garantia das Operagbes com Participantes 12 - -
2. Dedugdes (375.538) (434.878) -13,65%
Beneficios 12 a) (269.518) (342.052) -21,21%
Resgates 12b) (38.490) (17.602) 118,67%
Portabilidades 12 b) (7.782) (1.203) 546,88%
Repasse de Prémio de riscos terceirizados 12 b) (109) - -
Outras Dedugdes 12¢c) (39.195) (41.029) -4,47%
Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 7 - (14.542) -100,00%
Despesas Administrativas 11.2 (19.576) (17.552) 11,63%
Constitui¢ao Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa (868) (871) -0,34%
Reversao de Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes - (27) -100,00%
3. Acréscimos/(Decréscimos) no Patrim6nio Social (1+2) 19.299 (308.062) -106,26%
Provisdes Matematicas 8 (52.889) (475.146) -88,87%
Superavit Técnico do Exercicio 9 (86.242) 35.401 -343,61%
Fundos Previdenciais 10 160.183 131.545 21,77%
Fundos Administrativos (1.765) 165 -1169,70%
Fundos para Garantia das operagdes com Participantes 12 (27) -144,44%
4. Operagoes Transitorias 1.2 21.220 610.444 -96,52%
B.) PATRIMONIO SOCIAL - FIM DO EXERCICIO (A+3+4) 2.852.277 2.811.758 1,44%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Contabeis

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF

Docunent o assi nado el et roni canente conforne anexo.



DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais
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DESCRICAO Nota 2022 2021 %

A.) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 2.114.012 2.416.532 -12,52%
1. Adigoes 241.301 65.457 268,64%
Contribuigbes 4.1 37.477 39.534 -5,20%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 4.3 202.842 25.923 682,48%
Qutras Adigdes 7 982 - -

2. Destinagdes (268.420) (367.977) -27,06%
Beneficios 12 a) (226.774) (309.471) -26,72%
Resgates 12 b) (2.630) (3.169) -17,01%
Constituigao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 7 - (14.324) -100,00%
Outras Dedugdes 12¢c) (39.016) (41.013) -4,87%

3. Decréscimos no Patriménio Social (1+2) (27.119) (312.520) -91,04%
Provisdes Matematicas 8 (100.755) (469.191) -78,53%
Fundos Previdenciais 9 159.878 121.270 21,79%
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 10 (86.242) 35.401 -343,61%

B.) ATIVO LIQUIDO - FIM DO EXERCICIO (A+3) 2.086.893 2.114.012 -1,28%
C.) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS (2.474) (386) 540,93%
Fundos Administrativos (2.474) (386) 540,93%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF

Hash de Val i dagéo:
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA EMPRESARIAL

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2022 2021 %

A.) ATIVO LIQUIDO - INIiCIO DO EXERCICIO 86.694 84.012 3,19%
1. Adigdes 26.817 12.341 117,30%
Contribuigdes 16.810 12.284 36,84%
Portabilidades 61 - -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 4.3 9.842 - -
Outras Adigbes 104 57 82,46%

2. Destinagoes (10.356) (9.659) 7,22%
Beneficios 12 a) (265) (2.010) -86,82%
Resgates 12 b) (9.182) (7.282) 26,09%
Portabilidades 12 b) (748) (113) 561,95%
Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial - (251) -100,00%
Outras Deducdes 12 ¢) (161) (3) 5266,67%

3. Acréscimos no Patriménio Social (1+2) 16.461 2.682 513,76%
Provisbes Matematicas 8 16.156 2.407 571,21%
Fundos Previdenciais 10 305 275 10,91%

B.) ATIVO LIQUIDO - FIM DO EXERCICIO (A+3) 103.155 86.694 18,99%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragces Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

Julio César Medeiros Pasqualeto

CPF: 484.111.400-91
CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA FUTURO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2022 2021 %

A.) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 4.968 741 570,45%
1. Adigoes 5.692 5.835 -2,45%
Contribuigdes 714 806 -11,41%
Portabilidades 4.242 4.982 -14,85%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 4.3 736 47 1465,96%

2. Destinagdes (435) (1.608) -72,95%
Beneficios 12 a) (368) (1.607) -77,10%
Resgates 12 b) (63) - -
Portabilidades 12 b) (4) - -
Outras Dedugdes 12¢c) - (1) -100,00%

3. Acréscimos no Patriménio Social (1+2) 5.257 4.227 24,37%
Provisbes Matematicas 8 5.257 4.227 24,37%

B.) ATIVO LIQUIDO - FIM DO EXERCICIO (A+3) 10.225 4.968 105,82%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Contabeis

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO ANAPARPREV

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2022 e 2021 “Transferida a Gestdo em 30 de abril de 2021 (Nota 1.2)”
Em milhares de Reais

34676567714C78764D6A303D / Pagi na 8 de 62

DESCRICAO Nota 2022 2021 %
A.) ATIVO LIQUIDO - INIiCIO DO EXERCICIO 592.002 - -
1. Adigbes 99.843 26.073 282,94%
Contribuigbes 6.522 3.465 88,23%
Portabilidades 26.112 15.825 65,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 4.3 67.207 - -
Outras Adigbes 2 6.783 -99,97%
2. Destinagdes (74.331) (38.662) 92,26%
Beneficios 12 a) (41.374) (28.964) 42,85%
Resgates 12 b) (25.569) (7.150) 257,61%
Portabilidades 12 b) (7.016) (1.089) 544,26%
Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados 12 b) (109) - -
Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 4.3 - (1.227) -100,00%
Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 7 (245) (219) -11,87%
Outras Deducgdes 12¢c) (18) (13) 38,46%
3. Acréscimos/(Dedugdes) no Patriménio Social (1+2) 25.512 (12.589) -302,65%
Provisbes Matematicas 8 25.512 (12.589) -302,65%
4. Operagoes Transitérias 1.2 - 604.591 -100,00%
B.) ATIVO LiQUIDO - FIM DO EXERCICIO (A+3+4) 617.514 592.002 4,31%
C.) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 720 525 37,21%
Fundos Administrativos 709 552 28,51%
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 12 (27) -144,51%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragoes Contabeis

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF

Hash de Val i dagéo:

Docunent o assi nado el et roni canente conforne anexo.



DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LiQUIDOS — PLANO IBAPREV

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2022 “Transferida a Gestdo em 30 de Julho de 2022 (Nota 1.2)”

Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2022
A.) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO -
1. Adi¢des 2.540
Contribui¢des 232
Portabilidades 1.130
Outras Adi¢des 1.178
2. Destinagdes (1.797)
Beneficios 12 a) (736)
Resgates 12 b) (1.048)
Portabilidade 12 b) (13)
3. Dedugdes no Patriménio Social (1+2) 743
Provisbes Matematicas 8 743
4. Operagoes Transitorias 1.2 21.220
B.) ATIVO LIQUIDO - FIM DO EXERCICIO (A+3+4) 21.963
As notas explicativas s&o parte integrante das Demonstragées Contabeis
Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA FEDERATIVO

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2022 “Gest&o Iniciada em 31 de Agosto de 2022 (Nota 1.2)”
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2022

A.) ATIVO LIQUIDO - INICIO DO EXERCICIO -

1. Adigdes 216
Contribuigbes 213
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestao Previdencial 3

2. Destinagdes (18)
Custeio Administrativo 111 (18)

3. Dedugdes no Patriménio Social (1+2) 198
Provisbes Matematicas 8 198

B.) ATIVO LIQUIDO - FIM DO EXERCICIO (A+3) 198

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragoes Contabeis

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF

10
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIiQUIDO — PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2022 2021 %

1. Ativos 2.216.507 2.246.169 -1,32%
Disponivel 271 47 476,60%
Recebivel 41 10.721 14.473 -25,92%
Investimento 4.3 2.205.515 2.231.649 -1,17%
Titulos Publicos 246.081 246.619 -0,22%
Fundos de Investimento 1.927.937 1.953.534 -1,31%
Depositos Judiciais/Recursais 31.497 31.496 0,00%

2. Obrigagdes (124.383) (124.452) -0,06%
Operacional (3.425) (2.512) -36,35%
Contingencial 7 (120.958) (121.940) -0,81%
3. Fundos Néao Previdenciais (5.231) (7.705) -32,11%
Fundos Administrativos 4.1 (5.231) (7.705) -32,11%
4. Ativo Liquido (1+2+3) 2.086.893 2.114.012 -1,28%
Provisdes Matematicas 8 1.454.564 1.555.319 -6,48%
Superavit Técnico 9 222.445 308.688 -27,94%
Fundos Previdenciais 10 409.884 250.005 63,95%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢gdes Contabeis

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF

11
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIiQUIDO — PLANO VIVA EMPRESARIAL

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

DESCRICAO 2022 2021 %

1. Ativos 103.355 86.784 19,09%
Disponivel 72 7 928,57%
Recebivel 4.2 - 57 -100,00%
Investimento 4.3 103.283 86.721 19,10%

Fundos de Investimento 103.283 86.721 19,10%

2. Obrigacdes (200) (91) 119,78%
Operacional (200) (91) 119,78%

3. Ativo Liquido (1+2) 103.155 86.694 18,99%
Provisbes Matematicas 8 102.384 86.227 18,74%
Fundos Previdenciais 10 771 467 65,10%

As notas explicativas s&o parte integrante das Demonstragdes Contabeis
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Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO - PLANO VIVA FUTURO

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

DESCRICAO 2022 2021 %

1. Ativos 10.246 4.974 105,99%
Disponivel 36 25 44,00%
Recebivel 124 - -
Investimento 4.3 10.086 4.949 103,80%

Fundos de Investimento 10.086 4.949 103,80%

2. Obrigagoes (21) (6) 250,00%
Operacional (21) (6) 250,00%

3. Ativo Liquido (1+2) 8 10.225 4.968 105,82%
Provisdes Matematicas 10.225 4.968 105,82%

As notas explicativas s&o parte integrante das Demonstragdes Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

Julio César Medeiros Pasqualeto

CPF: 484.111.400-91

CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF

13

34676567714C78764D6A303D / Pagi na 13 de 62

Hash de Val i dagéo:

Docunent o assi nado el et roni canente conforne anexo.



DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO — PLANO ANAPARPREV

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

DESCRIGCAO 2022 2021 %

1. Ativos 626.229 599.992 4,37%
Disponivel 1.428 70 1940,00%
Recebivel 7.417 6.229 19,07%
Investimento 4.3 617.385 593.693 3,99%

Fundos de Investimento 615.393 591.311 4,07%
Operacdes com participantes 1.992 2.382 -16,37%

2. Obrigagdes 7 (1.617) (1.613) 0,25%
Operacional (1.154) (1.394) -17,22%
Contingencial (463) (219) 111,42%

3. Fundos Nao Previdenciais (7.098) (6.377) 11,31%
Fundo Administrativo 41 (6.809) (6.100) 11,62%
Fundo Garantia Operag¢des com Participantes 10 (289) (277) 4,33%

4. Ativo Liquido (1+2+3) 8 617.514 592.002 4,31%
Provisdes Matematicas 617.514 592.002 4,31%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

Julio César Medeiros Pasqualeto

CPF: 484.111.400-91

CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIiQUIDO — PLANO IBAPREV

Em 31 de dezembro de 2022
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2022

1. Ativos 22.236

Disponivel 12

Recebivel 1

Investimento 4.3 22.223

Fundos de Investimento 22.223
Operacdes com participantes

2. Obrigagdes 273

Operacional (273)

3. Ativo Liquido (1+2) 21.963

Provisdes Matematicas 8 21.963

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71

DIRETOR PRESIDENTE

Julio César Medeiros Pasqualeto

CPF: 484.111.400-91

CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIiQUIDO — PLANO VIVA FEDERATIVO

Em 31 de dezembro de 2022
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2022

1. Ativos 286
Disponivel 52
Investimento 4.3 234
Fundos de Investimento 234

2. Obrigagdes (88)
Operacional (88)
3. Ativo Liquido (1+2) 198
Provisbes Matematicas 8 198

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVO CONSOLIDADO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

DESCRIGCAO Nota 2022 2021 %
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 13.805 8.091 70,62%
1. Custeio da Gestdo Administrativa 18.679 18.588 0,49%
1.1 Receitas 111 18.679 18.588 0,49%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 18 - 100,00%
Custeio Administrativo dos Investimentos 17.157 18.185 -5,65%
Taxa de Administragdo de Empréstimos. 6 3 100,00%
Receitas Diretas 14 49 -71,43%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1.484 339 337,76%
Outras Receitas - 12 -100,00%
2. Despesas Administrativas (19.576) (17.552) 11,53%
2.1 Administragdo dos Planos Previdenciais 11.2 (19.576) (17.552) 11,53%
Pessoal e Encargos (13.160) (11.750) 12,00%
Treinamentos, Congressos e Seminarios (426) (244) 74,59%
Viagens e Estadias (630) (180) 250,00%
Servigos de Terceiros (3.645) (2.983) 22,19%
Despesas Gerais (1.177) (1.819) -35,29%
Depreciagdes e Amortizagdes (214) (294) -27,21%
Tributos (324) (283) 14,19%
3. Constituicdo de Contingéncias Administrativas 7 (868) (871) -0,34%
4. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3) (1.765) 165 -1169,70%
5. Constituicdo/Reversédo do Fundo Administrativo (4) (1.765) 165 -1169,70%
6. Operagodes Transitorias 1.2 - 5.549 -100,00%
A) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5+6) 12.040 13.805 -12,79%
As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Contabeis
Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

34676567714C78764D6A303D / Pagi na 18 de 62

DESCRICAO Nota 2022 2021 %
Provis6es Técnicas (1+2+3+4+5) 2.211.275 2.238.464 -1,21%
1. Provisbes Matematicas 8.1 1.454.563 1.555.319 -6,48%
1.1. Beneficios Concedidos 92.088 205.860 -55,27%
Contribuigdo Definida 92.088 205.860 -55,27%
1.2. Beneficios a Conceder 1.362.475 1.349.459 0,96%
Contribuigdo Definida 515.872 509.358 1,28%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 515.872 509.358 1,28%
Beneficio Definido 846.603 840.101 0,77%
2. Equilibrio Técnico 9 222.445 308.688 -27,94%
2.1. Resultados Realizados 222.445 308.688 -27,94%
Superavit Técnico Acumulado 222.245 308.688 -27,94%
Reserva de Contingéncia 128.665 127.695 0,76%
Reserva para Reviséo do Plano 93.780 180.993 -48,19%
3. Fundos 10 409.884 250.005 63,95%
3.1. Fundos Previdenciais 409.884 250.005 63,95%
4. Exigivel Operacional 3.425 2.512 36,35%
4.1. Gestao Previdencial 2.140 1.131 89,21%
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 1.285 1.381 -6,95%
5. Exigivel Contingencial 7 120.958 121.940 -0,81%
5.1. Gestao Previdencial 89.462 90.444 -1,09%
5.2. Investimentos - Gestado Previdencial 31.496 31.496 0,00%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragoes Contabeis

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA EMPRESARIAL

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2022 2021 %
Provisées Técnicas (1+2+3) 103.355 86.784 19,09%
1. Provisbes Matematicas 8 102.384 86.226 18,74%
1.1. Beneficios Concedidos 1.019 933 9,22%
Contribuigao Definida 1.019 933 9,22%
1.2. Beneficios a Conceder 101.365 85.293 18,84%
Contribuigao Definida 101.365 85.293 18,84%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 46.426 38.542 20,46%
Beneficio Definido 54.939 46.751 17,51%
2. Fundos 10 771 467 65,10%
2.1. Fundos Previdenciais 771 467 65,10%
3. Exigivel Operacional 200 91 119,78%
3.1. Gestéo Previdencial 139 37 275,68%
3.2. Investimentos - Gestao Previdencial 61 54 12,96%

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 484.111.400-91
CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA FUTURO

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2022 2021 %
Provisdes Técnicas (1+2) 10.245 4.974 105,97%
1. Provisbes Matematicas 8 10.225 4.968 105,82%
1.1. Beneficios Concedidos 2.658 35 7494,29%
Contribuigdo Definida 2.658 35 7494,29%
1.2. Beneficios a Conceder 7.567 4.933 53,40%
Contribuigao Definida 7.567 4.933 53,40%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 7.567 4.933 53,40%
2. Exigivel Operacional 20 6 233,33%
2.1. Gestao Previdencial 14 3 366,67%
2.2. Investimentos - Gestado Previdencial 6 3 100,00%

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

Julio César Medeiros Pasqualeto

CPF: 484.111.400-91

CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO ANAPARPREV

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2022 2021 %
Provisdes Técnicas (1+2+3+4) 619.420 593.892 4,30%
1. Provisbes Matematicas 8 617.514 592.002 4,31%
1.1. Beneficios Concedidos 390.717 389.258 0,37%
Contribuigdo Definida 390.717 389.258 0,37%
1.2. Beneficios a Conceder 226.797 202.744 11,86%
Contribuigao Definida 226.797 202.744 11,86%
Saldo de Contas — Parcela Instituidores 5.771 4779 20,76%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 221.026 197.965 11,65%
2. Fundos 10 289 277 4,33%
2.1. Fundos Para Garantia das Operagdes com Participantes 289 277 4,33%
3. Exigivel Operacional 1.154 1.394 -17,22%
3.1. Gestao Previdencial 1.034 1.211 -14,62%
3.2. Investimentos - Gestao Previdencial 120 183 -34,43%
4. Exigivel Contingencial 463 219 111,42%
4.1. Gestao Previdencial 463 219 111,42%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO IBAPREV

Em 31 de dezembro de 2022
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2022
Provisdes Técnicas (1+2) 22.236
1. Provisbes Matematicas 8 21.963
1.1. Beneficio Concedidos 3.943
Contribuicao Definida 3.943
1.2. Beneficios a Conceder 18.020
Contribuigao Definida 18.020
Saldo de Contas - Parcela Instituidores 542
Saldo de Contas - Parcela Participantes 17.477
2. Exigivel Operacional 273
2.1. Gestao Previdencial 264
2.2. Investimentos - Gestao Previdencial 9
As notas explicativas sédo parte integrante das Demonstragdes Contabeis
Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0O-S-DF
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA FEDERATIVO

Em 31 de dezembro de 2022
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2022
Provisdes Técnicas (1+2) 286
1. Provisbes Matematicas 8 198
1.2. Beneficios a Conceder 198
Contribuigao Definida 198
Saldo de Contas - Parcela Instituidores 106
Saldo de Contas - Parcela Participantes 92
2. Exigivel Operacional 88
2.1. Gestéo Previdencial 88
As notas explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contéabeis
Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto

CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF

DIRETOR PRESIDENTE
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Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de Reais

1.1 — A Entidade

A FUNDACAO VIVA DE PREVIDENCIA, doravante designada “Fundacao” ou “VIVA Previdéncia”,
é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar multipatrocinada e multi-instituida, com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos e com autonomia patrimonial,
administrativa e financeira.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, aprovou, por meio da
Portaria n° 60 (DOU n° 23 de 01/02/2017) e, posteriormente modificado por meio da Portaria n® 981
(DOU de 19/11/2019), o estatuto da Entidade. A Fundacao tem sede e foro em Brasilia, Distrito
Federal, e atuagcdo em todo o territério nacional.

Sao finalidades da Fundagao:

I. Instituir, administrar, operacionalizar e executar Planos de Beneficios Previdenciarios
oferecidos por pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado e acessiveis:

a) atodos os empregados de uma empresa ou grupo de empresas, publicas ou privadas, e
aos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; e

b) aos associados de pessoas juridicas de carater profissional, classista ou setorial;

II. Desenvolver trabalhos visando a adesdo aos Planos de Beneficios por ela instituidos,
administrados ou operados.

A Fundacéo pode realizar e manter acordos, contratos e convénios com pessoas juridicas de direito
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

1.2 — Planos Administrados

Atualmente sdo administrados 6 (seis) planos previdenciarios, que estao devidamente inscritos no
Cadastro Nacional de Planos de Beneficios (CNPB) da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC.

A VIVA Previdéncia realizou todos os procedimentos previstos pela Resolugdo PREVIC n° 12/2022
para implementacdo do CNPJ por plano de beneficios, determinado pela Resolugdo CNPC n°
46/2021.

l. Plano Viva de Previdéncia e Peculio

O Plano Viva de Previdéncia e Peculio, anteriormente possuia a denominagao de Plano de Peclio
Facultativo — PPF, CNPB n° 1990.0011-65 e CNPJ n° 48.306.786/0001-04 na modalidade de
Beneficio Definido.

O Plano Viva de Previdéncia e Peculio € um plano instituido e destinado para os participantes e
assistidos ligados as instituidoras ANVIVA, SINDPREVS-SC, SINTPREV-MG, ANFIP,
SINDPREVS-CE e SINDPREVS-RN e oferece beneficios aos seus participantes e assistidos,
conforme regulamento vigente.
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Il. Plano de Beneficios Viva Empresarial Multipatrocinado de Contribuicdao Definida

Anteriormente denominado “GEAPREV”, o plano de beneficios Viva Empresarial, registrado sob
CNPB n° 2005.0006-47, CNPJ n° 48.307.234/0001-02 e classificado como um plano de
Contribuicdo Definida, é destinado aos participantes ligados as patrocinadoras GEAP Autogestao
em Saude e Fundacao Viva de Previdéncia e oferece beneficios aos seus participantes conforme
regulamento vigente. O Plano, anteriormente constituido na modalidade de Contribui¢cdo Variavel,
foi alterado para Contribui¢ao Definida por meio do Regulamento aprovado pela PREVIC em 2020.

lll. Plano de Beneficios Previdenciarios VIVA FUTURO de Contribui¢cao Definida

Implementado pela VIVA Previdéncia em 2019, denominado “VIVA FUTURO?”, registrado sob CNPB
n°® 2019.0007-92 e CNPJ n° 48.307.689/0001-28, sendo um Plano Instituido na modalidade de
Contribuicdo Definida, visa dar cobertura previdenciaria aos participantes associados as
instituidoras ANVIVA, ANPREV e ANESG. O plano oferece beneficios aos seus participantes
conforme regulamento vigente.

IV. Plano de Beneficio Previdenciario ANAPARPREV

Plano denominado “ANAPARPREV”, registrado sob CNPB n° 2008.0008-18 e CNPJ n°
48.307.392/0001-62 foi migrado para VIVA Previdéncia considerando os saldos contabeis
posicionados em 30 de abril de 2021 por meio da transferéncia de gerenciamento de outra Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar, sendo um plano Instituido na modalidade de Contribuicao
Definida. O plano visa dar cobertura previdenciaria aos participantes associados a ANAPAR,
SUPORT, ABACO/POLO, SETEMEES, CONFES e oferece beneficios aos seus participantes
conforme regulamento vigente. A composi¢cao patrimonial dos valores transferidos a VIVA
Previdéncia em 2021 & apresentada a seguir:

. . Valor
Transferéncia Gerenciamento .
Transferido

Patrimdnio Social 610.444
Patriménio de Cobertura do Plano 604.591
Provisdes Matematicas 604.591
Beneficio Concedidos 417.866
Saldo de Contas dos Assistidos 417.866
Beneficios a Conceder 186.725
Saldo de Contas — Patrocinadora 4.308
Saldo de Contas - Parcela Participantes 51.076
Saldo de Contas - Parcela Participantes portabilidade EFPC 130.432
Saldo de Contas - Parcela Participantes portabilidade EAPC 909
Fundos 5.853
Fundo Administrativo 5.549
Fundo para Garantia das operagdes com participantes 304
Transferéncia de Gerenciamento 610.444
Provisdes matematicas - Plano Anaparprev 604.591
Participacéo no Plano de Gestdo Administrativo 5.549
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 304

Considerando a transferéncia de gerenciamento do plano em abril de 2021 a Demonstracao da
Mutagao do Ativo Liquido apresenta as transacdes efetivas entre maio e dezembro de 2021 sendo
em 2022 o periodo total do exercicio.
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V. Plano de Beneficio Previdenciario IBAPREV

Plano denominado “IBAPREV”, registrado sob CNPB n° 2004.0023-11 e CNPJ n°® 48.307.220/0001-
99, foi migrado a VIVA Previdéncia considerando os saldos contabeis posicionados em 30 de julho
de 2022 por meio da transferéncia de gerenciamento de outra EFPC, sendo um plano Instituido na
modalidade de Contribuicdo Definida. O plano visa dar cobertura previdenciaria aos participantes
associados ao Instituto Brasileiro de Atuaria e oferece beneficios aos seus participantes conforme
regulamento vigente. A composi¢do patrimonial dos valores transferidos em julho de 2022 é
apresentada a seguir:

. . Valor
Transferéncia Gerenciamento .
Transferido
Patrimdnio Social 21.220
Patriménio de Cobertura do Plano 21.220
Provisdes Matematicas 21.220
Beneficio Concedidos 3.920
Saldo de Contas dos Assistidos 3.920
Beneficios a Conceder 17.300
Saldo de Contas — Patrocinadora 487
Saldo de Contas - Parcela Participantes 10.156
Saldo de Contas - Parcela Participantes portabilidade EFPC 6.194
Saldo de Contas - Parcela Participantes portabilidade EAPC 463
Transferéncia de Gerenciamento 21.220

Considerando a transferéncia de gerenciamento do plano em 2022, as Demonstragdes do Ativo
Liquido — DAL e das Provisbées Técnicas — DPT individuais do plano IBAPREV apresentam somente
os saldos de 31 de dezembro de 2022 sem a comparagao com exercicio anterior e a Demonstracao
da Mutagao do Ativo Liquido apresenta as transagdes efetivas entre julho a dezembro de 2022.

VI. Plano de Beneficio Previdenciario FEDERATIVO

Plano denominado “VIVA FEDERATIVO”, registrado sob CNPB n° 2004.0023-11 e CNPJ n°
48.307.816/0001-99, foi iniciado em 31 de agosto de 2022, na modalidade de Contribui¢cao Definida,
visando dar cobertura aos participantes ligados aos patrocinadores prefeitura de Manaus/AM e
Presidente Prudente/SP.

1.3 — Participantes Por Plano

VIVA PECULIO VIVA EMPRESARIAL VIVA FUTURO ANAPARPREV
Participantes 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Ativos 26.119 27.832 1.472 1.551 1.888 1.732 2.987 2.925
Assistidos 9.095 15.360 3 2 5 1 651 670
Total 35.214 43.192 1.475 1.553 1.893 1.733 3.628 3.595
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IBAPREV' FEDERATIVO'! TOTAL

Participantes 2022 2021 2022 2021 2022 2021

Ativos 279 - 75 - 32.820 34.040
Assistidos 14 - - - 9.768 16.033
Total 293 - 75 - 42.588 50.073

1. Em 2021 o plano IBAPREY foi administrado pela Fundagéo Petrobras de Seguridade Social — Petros e o plano
FEDERATIVO teve seu inicio em agosto de 2022.

1.4 — Plano de Gestao Administrativa

O Plano de Gestdo Administrativa — PGA, registrado no CNPJ n° 18.868.955.0001/20, tem por
objetivo registrar as atividades vinculadas a parte administrativa da VIVA Previdéncia de acordo
com regulamento préprio. O CNPJ do PGA possui finalidade juridica e representa toda a entidade,
enquanto o CNPJ dos planos de beneficios ndo possui finalidade juridica, ou seja, as obrigagbes
fiscais e assessorias recaem sobre o CNPJ do PGA.

1.5 — Outras informacoées

A Fundagao aplica os recursos financeiros dos planos administrados integralmente no Pais, ndo
distribuindo dividendos ou participagdes, sendo o resultado revertido para composi¢ao das reservas
para cobertura dos beneficios destinados aos participantes e beneficiarios dos planos
previdenciarios.

A escrituragdo contabil esta revestida das formalidades legais, sendo registrada em livros
obrigatérios, capazes de assegurar a verificagdo da sua exatidao.

As Demonstragdes Contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficio foram elaboradas
e estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) e supervisionadas pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, e em conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e pronunciamentos
contabeis.

As demonstracoes sdo apresentadas em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma,
e consolidam as posigdes dos planos administrados pela VIVA Previdéncia.

2.1 — Legislagao aplicavel

S&o observadas as seguintes normas para fins de elaboragado das Demonstragdes Contabeis:
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I. Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021, o qual revogou a Resolugdo CNPC n° 29, de
13 de abril de 2018, instituindo alteracées nas demonstracdes contabeis.

II. Instrucdo PREVIC n° 44, de 23 de novembro de 2021, que alterou a Instrugdo PREVIC n° 31,
de 20 de agosto de 2020, a qual revogou a Instrucao da Secretaria de Previdéncia
Complementar (SPC) n° 34, de 24 de setembro de 2009, e altera¢des posteriores.

lll. Resolucdo CNPC n°48, de 8 de dezembro de 2021, que dispde sobre as fontes, os limites para
custeio administrativo, os critérios e os controles relativos as despesas administrativas pelas
EFPC, revogando a resolugdo CGPC n° 29 de 31 de agosto de 2009, tendo sua vigéncia a
partir de 1° de janeiro de 2022.

IV. Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n°® 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que
aprova a NTB 11, alterada pela Norma Brasileira de Contabilidade, ITG N° 2001, de 15 de
dezembro de 2022, devendo ser aplicada a partir de 1° de janeiro de 2023. estabelece critérios
e procedimentos especificos para estruturacao das demonstragdes contabeis, para registro das
operacgdes e variagdes patrimoniais, bem como para o conteudo minimo das notas explicativas
a serem adotadas pelas EFPC.

2.2 — Demonstragoes contabeis

As Demonstragdes Contabeis exigidas pelo art. 17 da Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de
2021, sao:

Balanco Patrimonial Consolidado - evidencia as posi¢des patrimoniais e financeiras consolidadas
ao final de cada exercicio.

Demonstracdo Consolidada da Mutacao do Patriménio Social (DMPS) e Demonstracdo da Mutacéo
do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DMAL) - evidenciam as modificagdes motivadas por
adicoes e destinacdes no patrimdnio social consolidado e no ativo liquido dos planos de beneficios,
respectivamente, ao final de cada exercicio.

Demonstracdo Consolidada do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) - demonstra as receitas e
despesas da atividade administrativa, evidenciando a alteracdo do Fundo Administrativo, ao final
de cada exercicio.

Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DAL) - destina-se a evidenciar a posicéo
patrimonial de cada plano de beneficios ao final de cada exercicio.

Demonstracdo das Provisdes Técnicas por Plano de Beneficios (DPT) - representa a totalidade de
compromissos de cada plano de beneficios ao final de cada exercicio.

2.3 — Aprovagao da emissao das Demonstragoes contabeis

A emissao das Demonstragdes contabeis foi apreciada e autorizada pela Diretoria Executiva em 06
de margo de 2023.

28

34676567714C78764D6A303D / Pagi na 28 de 62

Hash de Val i dagéo:

Docunent o assi nado el et roni canente conforne anexo.



A contabilidade da VIVA Previdéncia é elaborada respeitando a autonomia patrimonial de cada um
dos planos de beneficios, de forma a identifica-los, separadamente, bem como o plano de gestao
administrativa.

Os registros contabeis sdo realizados conforme a natureza e a finalidade das transacdes e
segregadas da seguinte maneira:

Previdencial - atividade de registro e de controle das contribui¢cdes, dos beneficios e dos institutos
previstos no art.14 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, bem como do resultado
dos planos de beneficios de natureza previdenciaria;

Administrativa - atividade de registro e de controle inerentes a administragdo dos planos de
beneficios; e

Investimentos - registro e controle referentes a aplicagao dos recursos dos planos de beneficios e
do plano de gestdo administrativa.

Apresentamos, a seguir, as principais praticas contabeis utilizadas para elaboragdo das
demonstragdes contabeis constante na Politica Contabil da VIVA Previdéncia:

3.1 - Contribuigao Previdenciaria

Os registros relativos as contribuicbes previdenciais dos participantes e patrocinadores sao
contabilizados pelo regime de competéncia para o plano VIVA PECULIO, sendo que para as
contribuicoes faturadas por boleto e ndo pagas em até 30 (trinta) dias, constitui-se provisao para
créditos de liquidagao duvidosa em valor integral. Para as contribuigdes do plano de beneficio VIVA
EMPRESARIAL, VIVA FUTURO, ANAPARPREYV, IBAPREV e FEDERATIVO o registro ocorre pelo
regime de caixa, conforme permitido pela legislagdo para planos instituidos, tendo em vistas que
estes planos sdo da modalidade de Contribuicdo definida.

Apesar do fato dos participantes plano VIVA PECULIO possuirem suspensao de contribuigdo como
parte do processo de destinagdo do superavit ocorrido em 2021, as contribuicbes previdenciais
permanecem sendo registradas como receita do plano e o seu valor é originario dos recursos
registrados em Fundo Previdencial especifico para este objetivo.

3.2 - Investimentos

No grupo de Investimentos s&o escriturados os recursos garantidores das provisdes matematicas e
dos fundos previdenciais e administrativo, bem como seus acréscimos e decréscimos.

As aplicacbes dos recursos dos planos de beneficios administrados pela VIVA Previdéncia sao
realizadas por meio:

i) Carteira préopria de titulos publicos federais;

i) Fundos de investimento restritos e exclusivos, que englobam os segmentos de renda fixa,
renda variavel e multimercado;

iii) Fundos de investimentos abertos, que englobam aplicagdes em Fundos de Investimento
em Participagdes - FIP.
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Os investimentos sdo administrados em conformidade com a Politica de Investimentos de cada
plano de beneficios, sendo revisadas e aprovadas anualmente pelo Conselho Deliberativo.

O registro contabil dos investimentos é efetuado por tipo de ativo, como segue:

Titulos Publicos: De acordo com a Resolugdo CNPC n° 43, de 06/08/2021, os investimentos podem
ser classificados nas categorias “Titulos para Negociagdo” e/ou “Titulos Mantidos até o
Vencimento”. Para os titulos publicos que estdo classificados na categoria “Titulos para
Negociagao”, o parametro utilizado na determinacao do valor de mercado é o PU — Prego Unitéario
divulgado pela Associacdo Brasileira das Entidades do Mercado Financeiro e de Capitais —
ANBIMA. Os titulos publicos da VIVA Previdéncia estao classificados integralmente na categoria de
Titulos para Negociacao (“Marcagao a Mercado”).

Fundos de Investimentos: Estdo demonstrados pelo valor da cota patrimonial do fundo divulgada
pela Comissao de Valores Mobiliarios (CVM), multiplicada pela quantidade de cotas pertencentes a
VIVA Previdéncia em 31 de dezembro de cada ano. Os ativos de Renda Fixa mantidos nos Fundos
de investimento exclusivo sdo integralmente classificados na categoria de “titulos para negociacao”,
conforme sistematica apresentada acima.

3.3 — Imobilizado e Intangivel

Os itens do ativo imobilizado e intangivel estao registrados ao custo de aquisi¢do, deduzidos das
depreciagdes ou amortizagdes acumuladas calculadas pelo método linear com base em taxas que
levam em conta o prazo de vida util.

3.4 - Exigivel Operacional

Na gestao previdencial representa as obrigacbes a pagar beneficios ou de impostos retidos de
pagamento de beneficios aos participantes. Na gestdo administrativa representa os valores a pagar
com pessoal e encargos, fornecedores e obrigacdes fiscais. O exigivel € demonstrado por valores
conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, de encargos e variagdes monetarias.

3.5 - Exigivel Contingencial

E representado por provisdes constituidas em conformidade com a NBC TG 25 (R2), aprovada pelo
Conselho Federal de Contabilidade — CFC, apurada com base no progndéstico de perda determinado
pelos assessores juridicos da Fundagao.

A Administracao da VIVA Previdéncia entende que as provisdes constituidas sao suficientes para
atender a eventuais perdas decorrentes de processos administrativos ou judiciais.

3.6 - Provisoes Matematicas

No plano VIVA PECULIO as provisdes matematicas s&o apuradas conforme segue:
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o Provisbes de natureza de Beneficio Definido: representa a parcela classificada como
beneficios a conceder — beneficio definido apresentado na DPT do plano, representando
60% (54% em 2021) do total das provisbes matematicas do plano em 31 de dezembro de
2022. Sao apuradas por meio do resultado dos calculos atuariais, efetuados por atuario
habilitado, e correspondem ao valor presente dos beneficios futuros dos participantes,
deduzidos das contribui¢des ainda a serem vertidas ao plano.

e Provisbes de natureza de Contribuicdo Definida: referem-se a reserva financeira que
representa o montante das contribuicbes dos participantes vertidas ao plano e valores
referentes a distribuicdo do superavit do plano ainda ndo pagos, acrescidas da variagéo
apurada pela aplicagao dos recursos garantidores até 31 de dezembro de cada ano.

Nos planos VIVA EMPRESARIAL e VIVA FEDERATIVO, as reservas matematicas representam o
montante das contribuigcdes dos participantes e da patrocinadora vertidas ao plano, acrescidas da
variagao apurada pela aplicagdo dos recursos garantidores até 31 de dezembro de cada ano.

Nos planos VIVA FUTURO, ANAPARPREYV e IBAPREV, as reservas matematicas representam o
montante das contribuicdes dos participantes, sem contribuicdo patronal por serem planos
Instituidos, vertidas ao plano, acrescidas da variagdo apurada pela aplicagdo dos recursos
garantidores até 31 de dezembro de cada ano.

O passivo atuarial é formado pelas seguintes contas:

Beneficios Concedidos - compromissos esperados ja assumidos pelo plano em favor de seus
assistidos; e

Beneficios a Conceder - compromissos esperados com seus participantes que ainda ndo entraram
em gozo de beneficio.

3.7 - Superavit Técnico Acumulado

E apresentado somente no Plano VIVA PECULIO, ocorre quando o Patriménio de Cobertura do
Plano é maior que as provisdes matematicas, sendo a suficiéncia financeira registrado como
superavit acumulado. Entende-se por Patrimbnio de Cobertura do Plano a diferenga entre seu ativo
total e o somatdrio do exigivel operacional, exigivel contingencial e fundos. O Superavit acumulado
é divido em duas subcontas, sendo i) reserva de contingéncia e ii) reserva especial para revisao de
plano.

De acordo com a Resolugdo CNPC N° 30, de 10/10/2018, o superavit do plano sera destinado
prioritariamente a constituicdo de reserva de contingéncia, considerando os seguintes critérios
como limite, dos dois o menor:

e 25% do valor das reservas matematicas referentes aos beneficios definidos; ou
e montante a ser calculado da seguinte forma: [10% + (1% x duragdo do passivo)] x Provisdo
matematica.

O que exceder o limite sera empregado na constituicao da reserva especial para revisdo do plano
de beneficio, que, ao apresentar saldo por trés anos consecutivos, devera ser destinado conforme
revisdo do plano a ser preparada por atuario, nos termos da legisla¢ao vigente.
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3.8 - Fundos

Fundos previdenciais:

Plano VIVA PECULIO:

Revisao do Plano: pela transferéncia da reserva especial para revisdao do plano como parte do
processo de destinacido do superavit por meio da suspensao das contribuicbes dos participantes
por periodo definido pelo atuario;

Beneficio Especial em Vida — BEV: Beneficio especial em vida pago por meio de recursos
transferidos da reserva especial como parte do processo de destinagao do superavit.

Aumento Salarial: Fundo previdencial destinado a cobertura do impacto de possivel aumento
salarial dos participantes ativos, conforme nota técnica atuarial.

Participantes Cancelados: Fundo previdencial formado por recursos de participantes
cancelados a pedido ou cancelados por inadimpléncia.

Plano VIVA EMPRESARIAL:

Contribuicbes nao resgatadas: Fundo previdencial formado pelas contribuicdes regulares
patronais nao resgatadas pelos participantes que requereram tal instituto;

Fundo administrativo:

PGA: Constituido por resultado acumulado positivo entre receitas e despesas administrativas.

3.9 - Apuracao do resultado do periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2022.

As receitas e despesas sdo contabilizadas pelo regime de competéncia, com exce¢édo do plano
VIVA EMPRESARIAL, VIVA FUTURO, ANAPARPREV, IBAPREV e FEDERATIVO que sao

contabilizados pelo regime de caixa. A Demonstracdo da Mutagcdo do Ativo liquido apresenta a
composi¢ao do resultado com adigbes (receitas), destinacdoes (despesas), e os acréscimos e

decréscimos representados pela constituicdo das provisdes de custeio para Patrocinadoras e

Participantes, formando fundos especificos para cada modalidade de plano.

4.1 - Gestao Previdencial

Total Total
Descrigao PECULIO FUTURO __ ANAPARPREV _ IBAPREV 2022 2021
Contribuicdes Normais (a) - - - 1 1 3
Contribuicdes em Atraso  (b) 5 - - - 5 5
Participantes 3.834 - - - 3.834 3.834
(-) Proviséo CLD (3.829) - - - (3.829) (3.829)
Deposito Judicial (c) 5.399 - 463 - 5.862 6.805
Outros Realizaveis 87 124 144 - 355 141
Total Realizavel Gestao 5.491 124 608 1 6.223 6.954

Previdencial
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Os Planos VIVA EMPRESARIAL e FEDERATIVO nao possuem Realizavel Gestao Previdencial,

a) O Plano VIVA PECULIO ndo apresenta saldo a receber da contribuicdo previdenciaria dos
seus participantes ativos por se encontrar em processo de destinagdo do seu superavit
através de suspensao das suas contribui¢cdes previsto inicialmente até janeiro de 2023, tendo
sido estendido por mais 36 meses como parte de nova destinagcao de superavit ocorrida em
2021. Sendo assim, a suspensao de contribuigdo ao plano sera até janeiro de 2026;

b) Contribuicbes em Atraso: Refere-se ao provisionamento das contribuicbes em atraso,
substancialmente formadas por cobrancas de contribuigdo previdenciaria através de boleto,
conforme Instrugdo PREVIC n° 31, de 2020;

c) Depositos em contas judiciais para garantir possivel condenagao em processos de natureza
civel envolvendo discussao de beneficios previdenciais, conforme nota explicativa n® 7.

Os planos VIVA EMPRESARIAL, FUTURO, IBAPREV e FEDERATIVO nao possuem participagéo
no Fundo Administrativo do Plano de Gestdo Administrativa, totalizando R$ 12.040 mil em 31 de
dezembro de 2022 (R$ 13.805 mil em 2021), segregado da seguinte forma entre os planos VIVA
PECULIO e o ANAPARPREV:

Descricao 2022 2021

Participagdo no PGA - VIVA PECULIO 5.231 7.705

Participagdo no PGA — ANAPARPREV 6.809 6.100
12.040 13.805

Estes valores s&o apresentados na Demonstracéo do Ativo Liquido do Plano — DAL e anulados para
fins de apresentagao das Demonstracbes Contabeis Consolidadas, conforme detalhado na Nota
explicativa n® 11.

4.2 - Gestiao Administrativa

Descricao 2022 2021

Adiantamento de férias a empregados 31 55
Outros realizaveis (a) 124 300
Depositos judiciais (b) 2.027 1.140
Total realizavel gestdo administrativa 2.182 1.495

a) Refere-se ao depdsito caugdo em favor da CLX Incorporadora Ltda., Bordalo Administradora
de Imoveis Ltda, Matheus Nobre Pinheiro Montandon Borges e CCN Construgdes e Comércio
Ltda, como garantia dos contratos de aluguéis do espaco fisico utilizado pela VIVA Previdéncia.
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b) Refere-se aos depdsitos judiciais realizados pela VIVA Previdéncia referente a agao impetrada
em 2020 que questiona constitucionalidade do PIS e da COFINS sobre as receitas

administrativas.

4.3 — Investimentos

A VIVA Previdéncia apurou ganho liquido consolidado dos investimentos em 2022 de R$ 281.808

mil (R$ 24.492 mil em 2021), apresentada a seguir por plano de beneficios:

Plano 2022 2021

Viva Peclulio 202.842 25.923
Viva Empresarial 9.842 (251)
Viva Futuro 736 47
ANAPARPREV 67.207 (1.227)
IBAPREV 1.178 -
FEDERATIVO 3 -
Resultado total dos Investimentos 281.808 24.492
Plano! 2022 2021

Viva Peclulio 10,44% 1,57%
Viva Empresarial 11,76% 0,36%
Viva Futuro 12,17% 1,33%
ANAPARPREV?2 11,93% -0,21%
IBAPREV? 5,55% -
Viva Federativo? 3,29% -

1. As rentabilidades apresentadas nao incluem a dedugéo da taxa de administragéo financeira imputada ao plano pelo
gerenciamento da VIVA Previdéncia e que, contabilmente, é deduzida para fins de apresentagédo da rentabilidade

liquida dos investimentos demonstrada na DMAL de cada plano.

2. Arentabilidade de 2021 do plano ANAPARPREYV compreende ao periodo de maio a dezembro de 2021.

3. Arentabilidade de 2022 do Plano IBAPREV compreende ao periodo de julho a dezembro de 2022 e do Plano VIVA

FEDERATIVO de agosto a dezembro de 2022.

A variacao da rentabilidade entre os planos decorre das diferencas de estratégia de alocacao de
investimentos entre eles, considerando a suas caracteristicas e objetivos, conforme os termos e
condicbes estabelecidos na Politica de investimentos de cada plano, que é aprovada pelo Conselho

Deliberativo da Entidade.
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O quadro a seguir apresenta os principais indicadores de mercado.

Indicadores 2022

S&P (US$) -19,44%
Nasdaq (US$) -33,10%
MSCI Global (US$) -19,46%
MSCI Emergentes (US$) -22,37%
IBOVESPA 4,69%
CDI 12,39%
Cambio (Dolar/Real) -6,50%

Apesar das adversidades advindas do mercado financeiro internacional e doméstico em 2022, o
ano foi positivo para as carteiras de investimentos dos planos de beneficios e do PGA, no qual todos
superam as metas de rentabilidades previstas nas Politicas de Investimentos, reforcando o
compromisso da gestdo no cumprimento das metas estabelecidas pelo Conselho Deliberativo.

A tabela a seguir demonstra a rentabilidade dos planos e o desempenho destes em relagdo a meta
atuarial/indice de referéncia para o ano de 2022.

Percentual da

Meta Meta
Atuarial/indice Atuarial/indice

Planos Retorno de Referéncia de Referéncia Referéncia
Viva Peculio 10,44% 114% 9,18%  INPC(IBGE) + 3,06%aa
Anaparprev 11,93% 140% 8,50%  INPC(IBGE) + 2,42%aa
Viva Empresarial 11,76% 138% 8,50%  INPC(IBGE) + 2,42%aa
Viva Futuro 12,17% 143% 8,50%  INPC(IBGE) + 2,42%aa
PGA 12,23% 102% 12,02% 97% CDI

Os planos de beneficios que migraram para a gestao da Viva Previdéncia, ou iniciaram durante o
ano de 2022 também tiveram retornos acima das metas estabelecidas em suas Politicas de
Investimentos. O plano IBAPREYV foi migrado da Fundagao Petros em 31 de julho de 2022 e o plano
Viva Federativo iniciou as atividades no més de setembro de 2022.

Percentual do

indice de indice de
Planos Retorno Referéncia Referéncia Referéncia
Ibaprev 5,55% 371% 9,18% INPC(IBGE) + 3,72%aa
Viva Federativo 3,29% 226% 8,50% IPCA(FGV) + 2,42%aa
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A superagao das metas de retorno dos planos de beneficios e do PGA adveio de uma gestao ativa
dos investimentos, com alocagdes taticas realizadas ao longo de 2022, atendendo os limites de
alocacao dispostos nas Politicas de Investimentos.

Em busca do atingimento das metas, a gestdo de investimentos realizou aumento da alocag¢éo no
segmento de renda fixa, com ativos indexados a taxa de juros pos-fixada, uma vez que o CDI
rentabilizou 12,39% no ano de 2022. Houve redugao na alocagéao nos segmentos de renda variavel
e exterior, uma vez que os principais benchmark dos segmentos, o IBOVESPA e o MSCI World,
respectivamente, tiveram retorno, no ano de 2022, abaixo do CDI (IBOVESPA = 4,69% e MSCI
World =-19,46%).

Apesar do desafio para o atingimento das metas de rentabilidade, a gestdo da Viva Previdéncia
observou o controle e acompanhamento dos riscos inerentes aos investimentos e mercado
financeiro. Todos os investimentos e movimentagdes taticas foram realizadas observando o risco e
retorno das operagdes, conforme apuragédo do VaR a seguir:

Pl VaR VaR
anos Limite Realizado
Viva Peculio 1,55% 0,41%
Anaparprev 1,55% 0,15%
Viva Empresarial 1,50% 0,14%
Viva Futuro 1,50% 0,04%
Ibaprev 1,50% 0,02%
Viva Federativo 1,50% 0,03%

1. Para medida de risco foi utilizado o VaR (value at risk) de 21 dias com 95% de grau de confianga.
2. O VaR de dezembro/2022, até a emissdo desta carta, ndo estava disponivel para divulgagéao.

Com a alocagdo maior no segmento de renda fixa em ativos indexados a taxa de juros pos-fixada,
as carteiras de investimentos dos planos registraram menor risco de mercado ao final do ano de
2022.

A seguir a composigcao consolidada dos investimentos em 31 de dezembro de 2022 e de 2021:

Descricédo 2022 2021
Titulos Publicos (Carteira Propria) (a) 246.081 246.619
Notas do Tesouro Nacional 246.081 246.619
Fundos de investimento (b) 2.690.713 2.649.495
Fundos de Investimento em Renda Fixa 826.833 356.951
Renda Variavel 36.778 74.417
Fundos de Investimentos em Participagdes 18.628 30.034
Fundos Multimercado 1.808.474 2.188.094
Deposito Judicial 31.496 31.496
Operagdes com participantes (c) 1.992 2.382
Total Investimentos 2.970.282 2.929.992

36

34676567714C78764D6A303D / Pagi na 36 de 62

Hash de Val i dagéo:

Docunent o assi nado el et roni canente conforne anexo.



Os recursos de cada plano s&o os seguintes:

Planos: 2022 2021
Viva Pecllio 2.205.515 2.231.649
Viva Empresarial 103.284 86.721
Viva Futuro 10.086 4.949
Anaparprev 617.384 593.693
Ibaprev 22.223 -
Federativo 234 -
PGA 11.556 12.980
2.970.282 2.929.992

Composicao dos investimentos consolidada

Um detalhamento dos investimentos, abrindo os saldos dos fundos exclusivos e restritos de Renda
Fixa, Variavel e Multimercado por ativo pode ser assim apresentado em 31 de dezembro de 2022 e

2021:
Segmento 2022 2021
Renda Fixa
NTN (marcacédo a mercado) 781.853 1.121.940
LFT e outros (marcagao a mercado) 1.578.078 621.582
LTN (marcagao a mercado) 207.608 251.442
Direitos Creditérios (FIDC) (a) 11.372 8.595
2.578.911 2.003.559
Crédito Privado
Letras Financeiras 101.774 57.159
Certificados de Depdsito Bancario 12.370 5.877
Letras de Crédito Imobiliarios 13 -
Certificados de Crédito Imobiliarios 176 -
Certificados de Recebiveis de Agronegdécio 219 -
Depdsito a Prazo com Garantia Especial - 517
Debéntures de Companhias Abertas 47.833 34750
Debéntures de Infraestrutura 4 -
QOutros Ativos de Crédito Privado 1.021 -
163.410 98.303
Renda Variavel
Acgbes 35.073 308.274
Certificados de Depositos de Agdes 1.279 11.779
Brazilian Depositary Receipts - BDR (Nivel I) - 425
Fundo de indice Referenciado em Agdes (ETF) - 12.878
36.352 333.356
Fundos de investimentos
Fundos de Invest em Particip. (FIP) (b) 18.627 30.034
Fundo Multimercado Estruturado 138.733 261.196
Fundo de Investimentos no Exterior - 157.475
Outros Fundos de Investimentos - 12.061
157.360 460.766
Derivativos 761 130
Operagdes com Participantes (c) 1.992 2.382
Outros - Depésitos Judiciais (d) 31.496 31.496
TOTAL 2.970.282 2.929.992
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a) A VIVA Previdéncia nao realizou aplicagdes diretas em Fundos de Direitos Creditérios (FIDC), sendo os saldos
registrados em 2021 e 2022 realizados por meio aplicagdes dos fundos de investimentos.

b) O saldo em 2022 referente a Fundos de Investimentos em Participacdes (FIP) compreende aos fundos BR
Energia (R$ 911 mil), Patria Opportunities (R$ 152 mil), FIP Kinea (R$ 5.029 mil) e Patria Infra (R$ 12.106 mil).
Todo investimento em FIP esta registrado no Plano Viva Peculio e Viva Empresarial.

c) A variacdo em Operagbes com Participantes decorre da amortizagéo da carteira de empréstimos por meio do
recebimento das parcelas. A carteira de empréstimos pertence ao plano Anaparprev e encontra-se fechada para
novas concegdes.

d) O registro em Outros Depositos Judiciais esta descrito na nota explicativa n° 7f.

2022 2021 Taxa Anual
Descrigao Custo Deprec. Liquido Liquido Deprec/Amort
Imobilizado
Computadores e periféricos 292 (48) 244 97 20%
Méveis e utensilios 250 (154) 96 120 10%
Maquinas e equipamentos 159 (57) 102 117 10%
Sistema de processamento de dados 686 (643) 43 122 20%
Sistema de comunicagéo/equipamentos 60 (41) 19 25 10%
Sistema de seguranga 5 (4) 1 2 10%
Total Imobilizado 1.452 (947) 505 483
Intangivel
Fomento de novos planos (a) 211 (148) 63 105 20%
Total Intangivel 211 (148) 63 105
Total Permanente 1.663 (1.095) 568 588

(@) Fomento de novos planos - Despesas referente aos custos de implantagdo do Plano VIVA FUTURO, sendo
registrado, conforme art. 23 da Resolugdo CNPC 43/2021 no intangivel até a data de aprovacgao do plano, tendo o
término da sua amortizagao de 60 (sessenta) meses em 2024.

A administracdo entende que as taxas de depreciagdes utilizadas no ativo imobilizado refletem
razoavelmente a melhor estimativa da vida util econémica, conforme preconizado pelo CPC 27 —
Ativo Imobilizado.

6.1 - Previdencial

S&o registrados os compromissos assumidos pelos planos de beneficios previdenciais com a
Gestao Previdencial. O saldo da Gestao previdencial a pagar ao final de cada més é composto
basicamente por retencao de imposto de renda sobre os beneficios que, por sua vez, sdo pagos
dentro do més de competéncia.

A composicéo do saldo em 31 de dezembro esta demonstrada a seguir:
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EMPR

Descrigdo PECULI ESARI FUTUR ANAPA IBA FEDER
0 0 RPREV PREV ATIVO Total Total
AL 2022 2021
Retencdes a recolher (a) 1.794 102 14 909 119 - 2.938 1.917
Outros Valores a Pagar (b) 246 - - 124 145 - 515 377
Beneficios Prev.a pagar (c) 100 38 - - - 7 215 89
Total Exigivel Previdencial 2.140 140 14 1.033 264 7 3.668 2.383

(@) As retengdes nos exercicios ocorrem em virtude dos pagamentos de beneficios e sao recolhidos no més seguinte.
(b) Valores referente a devolugdes a serem realizadas a participantes.
(c) Valores de beneficios processados em dezembro de cada exercicio e que foram liquidados em janeiro do ano

subsequente.

6.2 - Gestao Administrativa

Sao registradas neste grupo de contas as obrigagdes relativas as despesas administrativas do PGA,

conforme segue:

Descri¢cao 2022 2021

Pessoal e Encargos (a) 1.279 1.160
Servigos de terceiros (b) 241 339
Retencgdes a Recolher (c) 153 158
Outras Exigibilidades 1 2
Total Exigivel Administrativo 1.674 1.659

(a) Representa os encargos da folha de pagamento de dezembro, como INSS, FGTS, contribuigdo sindical e seguro de

vida, além da proviséo de férias dos funcionarios e respectivos encargos.

(b) Despesa de servigcos de terceiros que serdo pagas em janeiro do ano subsequente referente ao més de dezembro

de cada exercicio; e

(c) Retencdes do IRRF a ser recolhido no proximo més.

Neste grupo estdo registrados os provaveis valores de desembolso referentes processos
administrativos e/ou agdes judiciais que se encontram em tramite, aguardando sentencga definitiva.

Provisbes Depésitos Judiciais
Saldos em Constituicao/ Saldos em Saldos em Saldos em
Descrigéo 31/12/2021 (Reverséo) 31/12/2022 31/12/2021 31/12/2022
Gestao Administrativa
Provisao para riscos fiscais:
PIS/COFINS - Depésito Judicial (a) 1.220 868 2.088 1.140 2.027
Gestao Previdencial
Provis&o para riscos previdenciais:
Adiantamento Financeiro Aposentadoria  (b) 80.964 - 80.964 26 26
Peculio por Morte e Outros (c) 8.941 (761) 8.180 6.296 5.259
Peculio Proporcional em Vida (d) 539 (221) 318 357 114
Anaparprev (e) 218 245 463 126 463
90.662 (737) 89.925 6.805 5.862
Gestao dos Investimentos
Provisao para riscos Civeis:
CDB Crefisul (f) 31.496 - 31.496 31.496 31.496
31.496 - 31.496 31.496 31.496
123.378 131 123.509 39.441 39.385

39

34676567714C78764D6A303D / Pagi na 39 de 62

Hash de Val i dagéo:

Docunent o assi nado el et roni canente conforne anexo.



a) Contribuicao ao PIS e a COFINS

A VIVA Previdéncia questiona a incidéncia do PIS e da COFINS sobre as receitas
administrativas, por entender que ndo se enquadram no conceito de receita bruta nos termos da
Lei 9.718/98. O montante registrado em 31 dezembro de 2022 corresponde a R$ 2.088 mil (R$
1.220 milem 2021), sendo que os valores devidos estdo sendo depositados judicialmente. Dessa
forma, caso haja decisao favoravel, a Fundacgéao levantara os depésitos efetuados e revertera os
valores de provisao.

A fundamentagao central esta na impossibilidade da cobranca do PIS e da COFINS com base
em supostas receitas da atividade fim ou objeto social da Impetrante, seja pela nao realizagao
do fato imponivel (auferir receitas) descrito na norma constitucional que autoriza o exercicio de
competéncia tributaria pelo legislador ordinario; seja pela auséncia de base de calculo capaz de
afirmar ou confirmar o critério material da hipétese de incidéncia das contribuicdes em comento.

Com efeito, a discussao gira em torno da nao-incidéncia natural do PIS e da COFINS em face
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, sendo certo que a Impetrante nao se
cogita na hipotese de isencédo ou imunidade das contribui¢des, cujos institutos de exoneragao
tributaria demandam disposi¢ao legal ou constitucional prévia.

b) Adiantamento Financeiro por Aposentadoria (AFA)

Em 31 de dezembro de 2022, o valor provisionado desta rubrica totaliza R$ 80.964 mil (R$ 80.964
mil em 2021) e refere-se ao processo judicial movido pelo SINDISPREV-RJ contra a VIVA
Previdéncia, em que o sindicato pleiteia a restituicdo das contribui¢ées individuais que os seus
representados verteram ao plano desde a sua inscrigdo até o transito em julgado da acéo,
acrescidos de atualizacao financeira.

O pedido do Sindicato é para que ocorra a desconsideracdo do Plano VIVA PECULIO como um
plano de beneficio e ressarcimento dos valores pagos pelos participantes. Apesar de pareceres
favoraveis a VIVA Previdéncia, emitidos pelo Ministério Publico Federal — MPF e pela PREVIC,
em 31 de agosto de 2018 o juiz em 12 instancia julgou procedente a agéo a fim de reconhecer a
extingdo da relagéo juridica contratual do Plano beneficio, determinando, também, a cessagao
dos descontos mensais e a restituicao dos valores pagos a titulo de contribuicao previdencial
com corregdo e juros segundo o Manual de Calculos da Justica. Mesmo com a decisao
desfavoravel em 12 instancia, a VIVA Previdéncia manteve até 2019 o progndstico de julgamento
da acao como perda possivel devido a auséncia de historico de perda de agdes similares e pelo
fato que o pedido dos autores visa desconsiderar toda a relagéo juridica instituida entre a
Fundacéo e o participante, que é regida pelas normas da PREVIC e do CNPC.

Entretanto, em 19 de agosto de 2020 ocorreu publicagao da sentenga de ndo acolhimento dos
embargos de declaragado opostos pela VIVA Previdéncia a decisdo da 12 instancia e, em face
dessa circunstancia, os assessores juridicos alteraram o progndéstico de desfecho desta agao
para Perda Provavel, o que ocasionou o provisionamento dos valores estimados deste processo
em 2020. A PREVIC apresentou também em 19 de agosto de 2020 embargos de declaragao em
face da sentenga que rejeitou os embargos de declaragao opostos pela VIVA Previdéncia, que
também apresentou Apelacao em 28 de agosto de 2020 sobre a referida decisdo. Os recursos
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pleiteados pela PREVIC e pela Fundacdo, de interesse comum, estdo conclusos para
julgamento.

Em que pese o prognéstico de perda provavel avaliado pelos assessores juridicos, a
Administracdo permanecera envidando esforcos buscando judicialmente o reconhecimento da
relacdo juridica existente entre o Participante e a VIVA Previdéncia.

O valor provisionado de R$ 80.964 mil foi obtido por meio da determinagéo do valor estimado
total a pagar de R$ 173.587 mil em 31 de dezembro de 2021, apurada de acordo com os critérios
definidos pelo juizo, referente as contribui¢cdes vertidas ao plano pelos participantes elegiveis,
desde o momento da sua primeira contribuicdo ao plano até os dias atuais, devidamente
atualizadas por inflagdo e juros de mora, adicionados os honorarios advocaticios. Deste valor
total a pagar, R$ 92.623 mil fazem parte do saldo das obrigagdes atuariais com estes
participantes registradas nas provisdes matematicas e foram deduzidos para fins de apuragéo
do valor provisionado.

c) Peculio por morte — PPM

Acao movida por participantes que pleiteiam o recebimento do beneficio de Peculio por Morte —
PPM ainda em vida, no percentual integral de 100% ou 80% do que lhe de direito, se houve o
pagamento do AFA. No entendimento da VIVA Previdéncia, a morte do participante é condigao
para o recebimento do beneficio, nos termos do contrato previdenciario firmado. O valor
provisionado corresponde a R$ 8.180 mil em 31 de dezembro de 2022 (R$ 8.941 mil em 2021).
Parte do valor registrado encontra-se depositado judicialmente, totalizando R$ 5.259 mil em 2022
(R$ 6.296 mil em 2021).

d) Peculio Proporcional em Vida - PPV

Nas demandas, cujo objeto é o pagamento do beneficio de Peculio Proporcional em Vida — PPV,
os participantes alegam abusividade do desconto realizado em decorréncia da antecipacao do
pagamento do peculio por morte. O montante registrado em 31 de dezembro de 2022 para os
processos classificados como perda provavel é de R$ 318 mil (R$ 539 mil em 2021), sendo
R$ 114 mil depositado judicialmente (R$ 357 mil em 2021).

e) ANAPARPREV

Durante o exercicio de 2021 e 2022 ocorreram questionamentos de participantes do plano
ANAPARPREYV envolvendo concessao de resgate de reserva de poupanga e danos morais pelo
atraso na concessao do beneficio, sendo que o montante em risco é de R$ 463 mil em 2022 (R$
218 mil em 2021) que foram classificados como perda provavel, para os quais a VIVA Previdéncia
realizou depdsitos judiciais no valor de R$ 463 mil em 2022 (R$ 126 mil em 2021).
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f) CDB Crefisul

Processo movido contra o Banco Crefisul, relativo a aplicagdes em CDB, registrado no valor de
R$ 31.496 mil em 31 de dezembro de 2022 (R$ 31.496 mil em 2021). O valor esta depositado
em conta judicial no mesmo montante.

Recuperacgao de Ativos - Agoes de Execugao
(i). FIDC Union National Financeiros e Mercantis

Em 05/02/2013 foi protocolada, pelos cotistas do FIDC Union National Financeiros e Mercantis,
0 processo n° 1002019-82.2013.8.26.0100 solicitando o ressarcimento de perdas e danos
movida pelo Fundo em face da Oliveira Trust DTVM S.A., Banco Bradesco S.A. e Global Capital
S.A. no valor de R$ 45.500 mil em dezembro de 2021. Este ativo encontra-se integralmente
provisionado em 31 de dezembro de 2022 e de 2021, sendo que a expectativa de sua
recuperagao é remota, segundo a opiniao dos assessores juridicos.

(ii). Bolero Participagdes S/A

Em 08/08/2013 foi protocolada a Execucdo de Titulo Extrajudicial (Processo 1056320-
93.2013.8.26.0100), contra o CCB Bolero Participagdes S/A, no valor de R$ 34.076 mil em
dezembro de 2022. Este ativo encontra-se integralmente provisionado em 31 de dezembro de
2022 e de 2021, sendo que a expectativa de sua recuperacao € remota, segundo a opiniao dos
assessores juridicos.

As provisdes matematicas sao detalhadas da seguinte forma:

Saldos em Movimento Saldos em

VIVA PECULIO (8.1)
31/12/2021 31/12/2022
Beneficio Concedido 205.860 (113.772) 92.088
Contribuigdo definida 205.860 (113.772) 92.088
Saldo de Contas dos Assistidos 205.860 (113.772) 92.088
Conversao 197.966 (112.429) 85.537
Beneficio especial em vida — BEV 7.894 (1.343) 6.551
Beneficios a Conceder 1.349.459 13.017 1.362.475
Contribuigdo definida 509.358 6.514 515.872
Saldo de Contas - Parcela Participantes 509.358 6.514 515.872
Beneficio especial em vida — BEV 509.358 6.514 515.872
Beneficio Definido — Peculio 840.101 6.502 846.603
Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado 705.635 7.537 713.172
Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado 134.466 (1.035) 133.431
TOTAL VIVA PECULIO 1.555.319 (100.756) 1.454.563

42

34676567714C78764D6A303D / Pagi na 42 de 62

Hash de Val i dagéo:

Docunent o assi nado el et roni canente conforne anexo.



Saldos em Movimento Saldos em
VIVA EMPRESARIAL (8.2)
31/12/2021 31/12/2022
Beneficio Concedido
Saldo de Contas dos Assistidos 933 86 1.019
Beneficios a Conceder 85.293 16.072 101.365
Saldo de Contas — Parcela Patrocinadora 38.542 7.884 46.426
Saldo de Contas — Parcela Participantes 46.751 8.188 54.939
TOTAL VIVA EMPRESARIAL 86.226 16.158 102.384
VIVA FUTURO (8.2 Saldos em Movimento Saldos em
8.2) 31/12/2021 31/12/2022
Beneficio Concedido
Saldo de Contas dos Assistidos 35 2.623 2.658
Beneficios a Conceder
Saldo de Contas - Parcela Participantes 4,933 2.634 7.567
TOTAL VIVA FUTURO 4.968 5.257 10.225
ANAPARPREV (8.2 Saldos em Movimento Saldos em
(82) 31/12/2021 31/12/2022
Beneficio Concedido
Saldo de Contas dos Assistidos 389.258 1.459 390.717
Beneficios a Conceder 202.744 24.053 226.797
Saldo de Contas - Parcela Instituidores 4.779 992 5.771
Saldo de Contas - Parcela Participantes 56.752 (12.396) 44 .356
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portabilidade EFPC 140.305 34.875 175.180
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portabilidade EAPC 908 582 1.490
TOTAL ANAPARPREV 592.002 25.512 617.514
IBAPREV (8.2 Saldos em Movimento Saldos em
(82) 31/12/2021 31/12/2022
Beneficio Concedido
Saldo de Contas dos Assistidos - 3.943 3.943
Beneficios a Conceder - 18.020 18.020
Saldo de Contas - Parcela Instituidores - 542 542
Saldo de Contas - Parcela Participantes - 10.058 10.058
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portabilidade EFPC - 6.489 6.489
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portabilidade EAPC - 931 931
TOTAL IBAPREV - 21.963 21.963
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Saldos em Movimento Saldos em
VIVA FEDERATIVO (8.2)

31/12/2021 31/12/2022

Beneficios a Conceder - 1908 108
Saldo de Contas - Parcela Instituidores - 106 106
Saldo de Contas - Parcela Participantes - 92 92
TOTAL VIVA FEDERATIVO - 198 198
TOTAL 2.238.515 (31.668) 2.206.847

A Demonstracido das Mutagdes do Patrimdnio Social apresenta um decréscimo na provisao
matematica de R$ 52.889 mil, sendo que o quadro acima apresenta um decréscimo de R$ 31.669
mil. A diferenca se deve ao ingresso do plano IBAPREV e FEDERATIVO com provisdes
matematicas totais de R$ 22.161 mil, conforme detalhado na nota explicativa 1.2.

8.1 - Plano VIVA PECULIO

As provisdes matematicas do VIVA PECULIO podem ser assim sumariadas:

Descri¢cao 2022 2021

Converséo (a) 85.537 197.966
BEV (b) 522.423 517.252
Peculio (c) 846.603 840.101
TOTAL PROVISOES MATEMATICAS VIVA PECULIO 1.454.563 1.555.319

a) Conversao

O Art. 63 do novo Regulamento do Plano Viva de Previdéncia e Peculio, aprovado em 07/02/2017,
por meio da Portaria n° 105 publicada no DOU em 13/02/2017, possibilitou aos participantes do
Plano VIVA PECULIO, inscritos na data da sua aprovacdo e que possua vinculo com o Instituidor,
converterem a sua reserva matematica e os excedentes patrimoniais (superavit) proporcionais
apurados na modalidade de Beneficio Definido para uma conta individual, com caracteristica de
Contribuigdo Definida, para recebimento de renda mensal em periodo determinado, abrindo mao,
consequentemente, do beneficio de Pectulio do plano.

O periodo para inscricdo no processo de conversao foi encerrado em 31 de dezembro de 2019 e,
como resultado, a VIVA Previdéncia registrou 18.998 participantes que optaram por este dispositivo
do regulamento e em 31 de dezembro de 2022 ainda ha um saldo a pagar para estes participantes
de R$ 85.537 mil (R$ 197.966 mil em 2021) que serdo quitados de acordo com o periodo definido
por cada participante assistido.

b) Beneficio especial em vida — BEV

A VIVA Previdéncia instituiu um novo beneficio para aqueles participantes ativos que n&o optaram
pela conversdo das suas reservas matematicas, conforme mencionado anteriormente, denominado
Beneficio Especial em Vida — BEV. O BEV foi constituido como resultado da revisdo do plano
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obrigatéria pelo fato dele ter apresentado saldo em reserva especial por trés anos consecutivos,
conforme previsto pela Resolugao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018.

Como a suspensao de contribuigao previdenciaria dos participantes ativo no Plano ndo consumiu
toda a Reserva Especial, o BEV foi um beneficio adicional temporario constituido pela Fundagao e
aprovado pela PREVIC para ser um meio de distribuicdo do resultado. O BEV é um beneficio de
caracteristica de Contribuicdo Definida e possui saldo de R$ 522.423 mil em 31 de dezembro de
2022 (R$ 517.252 mil em 2021), dos quais R$ 6.551 mil (R$ 7.894 mil em 2021) foram classificados
como Beneficios concedidos e referem-se a saldo de participantes que ja requereram o beneficio e
estdo recebendo o seu valor parceladamente. Por outro lado, o montante de R$ 515.872 mil (R$
509.358 mil em 2021) classificado como Beneficios a Conceder refere-se ao aos valores pagar aos
participantes que ainda nao requereram o beneficio até 31 de dezembro de 2022 e de 2021. Os
critérios para a concessao deste beneficio estdo descritos no Regulamento do Plano Viva de
Previdéncia e Peculio

c) Peciilio

A provisdo de R$ 846.603 mil em 31 de dezembro de 2022 (R$ 840.101 mil em 2021) foi
estabelecida e registrada com base em calculos atuariais realizados pela Consultoria Wedan. Um
detalhamento das principais premissas e hipoteses atuariais utilizadas na avaliagdo de cada plano
€ assim apresentado:

Descricao 31/12/2022 31/12/2021
Hipoteses Financeiras:
Taxa Real de Juros 3,72% 3,06%
Projecédo do Crescimento real de salario 2,03% 2,03%
Projecéo do Crescimento real dos beneficios do plano inaplicavel 0,00%
Fator de determinagéo do valor real ao longo do tempo — Salarios 1,00 1,00
Hipoteses biométricas:
Taxa de mortalidade geral AT 83 IAM~F AT 83
(manutengéo)
Regime financeiro e métodos atuariais:
Regime de Capitalizagéo Método Agregado  Método Agregado

As Provisbes Matematicas dimensionadas em 31 de dezembro de 2022, no montante de R$
1.454.563 mil (R$ 1.555.319 mil em 2021), representaram uma redugdo de aproximadamente
6,48%.

As Provisdes Matematicas referentes a parte em Beneficio Definido somaram R$ 846.603 mil (R$
840.101 mil em 2022), representando um acréscimo de 0,77% registrado na Avaliagdo Atuarial.

Essa variagao, inferior ao ambiente inflacionario, foi consequéncia do envelhecimento dos
participantes, tendo em vista que os beneficios da massa transitoria se resumem a peculio por morte
e em vida a partir dos 80 anos, sendo ponderada pelo aumento da taxa real de juros.

As Provisdes Matematicas referentes a parte em Contribuicdo Definida somaram R$ 607.960 mil
(R$ 715.218 mil em 2021), representando uma reducéo de 15,00%, registrado na Avaliagéo Atuarial.
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8.2 - Plano VIVA EMPRESARIAL, VIVA FUTURO, ANAPARPREYV, IBAPREV e FEDERATIVO

Considerando que os planos sao na modalidade de Contribuicao definida, os valores das provisdes
matematicas correspondem ao saldo de contas apurado financeiramente de cada participante. O
valor dos beneficios concedidos refere-se a obrigacao dos planos para aqueles participantes
assistidos que ja estdo em gozo de beneficio e a parcela referente a beneficios a conceder engloba
o saldo financeiro dos participantes ativos que estdo em processo de acumulagdo de reserva
financeira.

O saldo registrado em Equilibrio Técnico pertence ao plano VIVA PECULIO, que esta constituido
na modalidade de Beneficio Definido e representa 60% do total das provisbes matematicas do
plano. A seguir a composigao do superavit técnico do plano VIVA PECULIO.

Saldos em Saldos em
Descricao Movimento
31/12/2021 31/12/2022
Reserva de Contingéncia 127.695 970 128.665
Reserva para Revisédo de Plano 180.993 (87.211) 93.780
Total Superavit Técnico Acumulado 308.688 (86.241) 222.445

O Plano Viva Peculio encerrou o exercicio de 2022 com Superavit Técnico de R$ 222.445 mil (R$
308.688 mil em 2021). O resultado denota plena suficiéncia de cobertura e solvéncia atuarial.

Uma vez observada a Duration do passivo, apurada em 5,1978 pontos, conforme Resolugdo CNPC
n°® 30/2018, o limite de Superavit Técnico resulta em R$128.665 mil (R$ 127.695 mil em 2021), ou
seja, 15,1978% das Provisdes Matematicas em Beneficio Definido do Plano PECULIO.

Desta forma o valor de R$ 128.665 mil foi registrado como Reserva de Contingéncia, sendo o
excedente de R$ 93.780 mil (R$ 180.993 mil em 2021) registrado em Reserva Especial para
Revisao de Plano, pelo 1° ano, tendo em vista a destinagao integral da reserva especial do exercicio
de 2021.

Descricao Saldosem Movimento Saldos em
31/12/2021 31/12/2022
Fundos Previdenciais

Viva Peculio — Revisdo de Plano (a) 134.492 151.110 285.602
Viva Peculio — Risco de aumento de salario (b) 43.450 2.743 46.193
Viva Peculio — Participantes Cancelados (c) 72.063 6.026 78.089
Viva Empresarial (d) 467 304 771
250.472 160.183 410.655

Fundos Nao Previdenciais
Fundo Garantidos das Operagdes com Empréstimo (e) 277 12 289
Fundo Administrativo (f) 13.805 (1.765) 12.040
14.082 (1.753) 12.329
Total Fundos 264.554 158.430 422.984
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a) Revisdo do Plano: corresponde a constituicdo de fundos da gestao previdencial constituidos com a
finalidade de revisdo de plano de beneficios.

O Fundo de Revisao de Plano - Suspensao de Contribuigdo, foi constituido com o objetivo de
realizar parte da destinagao obrigatoria do superavit 2018 e voluntaria da reserva especial de 2019,
2020 e 2021, o qual recebeu inicialmente o valor necessario para suspensdo de 36 meses
contribuicbes a partir de junho/2019. Em 2021, foi acrescido ao fundo novo montante para mais 36
meses a contar do fim da suspenséo vigente a época. Este fundo é destinado ao pagamento das
contribuicbes normais relativas a massa transitéria. Em 31 de dezembro de 2022 o montante
registrado é de R$ 97.132 mil;

O Fundo de Revisao de Plano — Beneficio Especial em Vida (BEV2), foi criado com o objetivo de
realizar a destinagdo obrigatéria da reserva especial de 2021, o qual recebeu parcela do valor
registrado na conta reserva especial em 2021, proporcionalizado de acordo com o critério do
beneficio atribuido a cada participante. Este fundo sera destinado ao pagamento de beneficio
temporario (BEV2) aos participantes que solicitarem. Em 31 de dezembro de 2022 o montante
registrado é de R$ 188.470 mil.

b) O Fundo Aumento Salarial, foi criado para suportar as variagdes reais dos salarios dos participantes
ou parcelas remuneratérias em virtude da redugao da taxa vigente na Avaliacdo Atuarial de 2020.
Em 31 de dezembro de 2022, o total registrado nesse Fundo é de R$ 46.193 mil (R$ 43.450 mil em
2021).

¢) O Fundo de Participantes Cancelados, foi constituido para provisionar recursos para pagamento
dos resgates dos Participantes cancelados no PVPP. Em 2021, conforme determinagdo da
Conselho Deliberativo, foi efetivada a readequacgao desse fundo com uma parcela do Superavit do
plano VIVA PECULIO. Em 31 de dezembro de 2022, o total registrado nesse fundo é de R$ 78.089
mil (R$ 72.063 mil em 2021). O saldo do Fundo de Participantes Cancelados encontra-se conciliado,
de acordo com o controle interno atuarial e a variagdo ocorrida entre 2021 e 2022 foi considerada
normal pelo atuario.

d) Fundo Previdencial — VIVA EMPRESARIAL

Este fundo possui como finalidade a destinagcdo de eventuais recursos remanescentes das contas
de Participante e de Patrocinador, das pessoas com vinculo originado no respectivo Patrocinador e
que nao foram utilizados para pagamento de Beneficios ou de Resgate, com saldo em 31 de
dezembro de 2022 no valor de R$ 771 mil (R$ 467 mil em 2021).

e) Fundo Garantidos das Operagcées com Empréstimo

Saldo do fundo destinado para garantia das opera¢cdes com empréstimos a participantes do
ANAPARPREV.

f) Fundo Administrativo
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O saldo do fundo administrativo representa o resultado acumulado do Plano de Gestéo
Administrativa e pertence aos Planos VIVA PECULIO e ANAPARPREV.

O PGA possui regulamento constituido com base na Resolugao CNPC n° 48 de 08/12/2021 a qual
revogou a Resolu¢cdo CGPC n° 29, de 31/08/20009.

11.1 - Receitas e fontes de custeio

Constituem fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas dos planos de beneficios
operados pela Fundacgao Viva de Previdéncia:

Descrigcao 2022 2021
Custeio Administrativo Previdencial (a) 18 -
Custeio Administrativo dos Investimentos (b) 17.157 18.185
Taxa de Administracdo dos Empréstimos (c) 6 3
Ganho na Venda de Ativo Permanente (d) 14 49
Outras Receitas - 12
Resultado Positivo dos Investimentos (e) 1.484 339
18.679 18.588

a) Custeio Administrativo Previdencial: Taxa de administragéo incidente sobre as contribuigdes
previdenciarias do plano Federativo.

b) Custeio Administrativo dos Investimentos: Taxa de administragao incidente sobre o patrimdnio
dos planos de beneficios, conforme plano de custeio em vigor aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

c) Taxa de Administracdo sobre Operacdes com Participantes: Taxa de administragao incidente
sobre as operagdes com empréstimos pessoal do plano ANAPARPREV.

d) Ganho na venda de ativo permanente proveniente da redug¢ao do espaco fisico, devido a adogao
do teletrabalho permanente.

e) Rendimentos das aplicagdes financeiras dos recursos do PGA.

11.2 - Despesas Administrativas

As despesas administrativas foram suportadas pelo saldo dos recursos do PGA conjugada com as
fontes de custeio vigentes em cada ano.

As despesas administrativas comuns foram rateadas proporcionalmente de acordo com a
quantidade de participantes e volume de patriménio dos planos de beneficios. A realizagcado das
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despesas administrativas do ano de 2021 e 2022 veio em linha com o orgamento aprovado pelo

Conselho Deliberativo.

As principais despesas administrativas sdo detalhadas como segue:

Descricédo 2022 2021
Pessoal e Encargos 13.160 11.750
Treinamentos / congressos e seminarios 426 244
Viagens e estadias 630 180
Servigos de terceiros 3.645 2.983
Despesas gerais 1477 1.819
Deprecia¢des e amortizagdes 214 294
Tributos 324 283
19.576 17.553
O detalhamento das principais despesas administrativas é apresentado a seguir:
a) Pessoal e encargos
Descricdo 2022 2021
Conselheiros 837 948
Dirigentes 2.483 2.041
Pessoal préprio 9.709 8.653
Estagiarios 131 108
13.160 11.750
b) Servicos de terceiros
Descricao 2022 2021
Servigos atuariais, auditoria, contabeis e juridicos 963 696
Recursos humanos 89 84
Tecnologia da informagéo 1.630 1.357
Marketing, negdcios, inovagéo e relacionamento com cliente 732 612
Consultoria de investimento 111 101
Consultoria para os 6rgaos colegiados 120 133
3.645 2,983

Demonstramos no quadro a seguir os pagamentos de beneficios por plano e tipo de beneficio:

a) Beneficios
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PECULIO EMPRESARIAL VIVA FUTURO ANAPARPREV

Descrigao 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Aposentadoria Programada 127.310  198.742 133 91 359 31 31.647 21.637
BEV 52.929 53.803 - - - - - -
Peculios 46.535 56.926 132 1.854 9 1.576 - 1.537
Aposentadoria por invalidez - - 65 - - 252 185
Pensao por morte - - - - - 9.475 5.605
Total 226.774  309.471 265 2.010 368 1.607 41.374 28.964

IBAPREV * FEDERATIVO TOTAL
Descrigao 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Aposentadoria Programada 736 - - - 160.185 220.501
BEV - - - - 52.929 53.803
Peculios - - - - 46.676 61.893
Aposentadoria por invalidez - - - - 252 250
Penséo por morte - - - - 9.475 5.605

736 - - - 269.517 342.052

(*) Em 2021 o plano IBAPREYV foi administrado pela Fundagéo Petrobras de Seguridade Social — Petros e o plano VIVA
FEDERATIVO teve seu inicio em agosto de 2022 sem beneficios.

b) Institutos e Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados

PECULIO EMPRESARIAL VIVA FUTURO ANAPARPREV
Descrigéo 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Resgate 2.630 3.201 9.182 7.282 63 - 25.568 7.187
Portabilidade - - 748 113 4 - 7.016 1.089
Repasse de Prémio de Riscos Terc. - - - - - - 109 -
Total 2.630 3.201 9.930 7.395 67 - 32.693 8.276
IBAPREV * FEDERATIVO * TOTAL

Descrigdo 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Resgate 1.047 - - - 38.490 17.670
Portabilidade 13 - - - 7.781 1.202
Repasse de Prémio de Riscos Terc. - - - 109 -

1.060 - - - 46.380 18.872

(*) Em 2021 o plano IBAPREYV foi administrado pela Fundagéo Petrobras de Seguridade Social — Petros e o plano VIVA

FEDERATIVO teve seu inicio em agosto de 2022.
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c) Outras dedugdes

PECULIO EMPRESARIAL VIVA FUTURO ANAPARPREV
Descrigéo 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Utilizagao do Fundo previdencial 37.362 39.204 - - - - - -
Perdas contrib.Previd.c/autopart. 1.654 1.808 - - - - - -
Outros - - 161 3 - 1 18 13
Total 39.016 41.012 161 3 - 1 18 13
IBAPREV FEDERATIVO TOTAL

Descrigao 2022 2021 2022 2021 2022 2021

Utilizagao do Fundo previdencial - - - - 37.362 39.204

Perdas contrib. Previd.C/autopatr. - - - - 1.654 1.808

Outros - - - - 179 17

Total - - - - 39.195 41.029

(*) Em 2021 o plano IBAPREYV foi administrado pela Fundagéo Petrobras de Seguridade Social — Petros e o plano VIVA
FEDERATIVO teve seu inicio em agosto de 2022.

A utilizagdo do fundo previdencial se deve ao periodo de suspensdo das contribuicbes dos
participantes do Plano Viva Peculio como parte do processo de destinagao do Superavit, conforme
detalhado na nota explicativa n° 10 a).

13 — CONSOLIDACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracées contabeis foram preparadas em conformidade com os principios de
consolidagdo, emanados da legislagéo societaria brasileira e em atendimento ao art. 30 inciso XlII
da Instrugao Previc 31/2020 — Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

No processo de consolidacdo das demonstragbes contabeis foi utilizado o balancete auxiliar
(Operagdes Comuns) onde foram realizadas as seguintes eliminagcdes no exercicio findo em 31 de
dezembro de 2022 e 2021:

Saldo por Balancete Saldo Saldo por Balancete Saldo

Planos Aucxiliar Consolidado. Planos Aucxiliar Consolidado.

Descrigao Planos 31/12/2022 31/12/2022 31/12/2022  31/12/2021 31/12/2021 31/12/2021
Taxa de Adm. a receber  PGA 1.481 1.481 - 1.619 1.619
Participagédo no PGA PGA 12.040 12.040 - 13.805 13.805
13.521 13.521 - 15.424 15.424
Taxa de adm. a repassar PECULIO 1.285 1.285 - 1.381 1.381
Taxa de adm. a repassar EMPRESARIAL 61 61 - 54 54
Taxa de adm. a repassar FUTURO 6 6 - 3 3
Taxa de adm. a repassar ANAPARPREV 120 120 - 181 181
Taxa de adm. a repassar IBAPREV 9 9 - - -
Participagao no PGA PECULIO 5.231 5.231 - 7.705 7.705
Participagdo no PGA ANAPARPREV 6.809 6.809 - 6.100 6.100
13.521 13.521 - 15.424 15.424
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A Resolugdo CGPC n°. 13/2004 estabelece principios, regras e praticas de governanga, gestdo e
controles internos a serem observados pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar,
adequados ao porte, complexidade e riscos inerentes aos planos de beneficios por elas operados,
a fim de assegurar o pleno cumprimento de seus objetivos. Em 2022, a VIVA Previdéncia manteve
o aperfeigoamento de sua governanga corporativa, como segue:

14.1 — Gestdo de Riscos

A Entidade esta exposta a diversas naturezas de riscos, inerentes a sua finalidade basica. O
processo de gerenciamento de riscos esta calcado em principios, diretrizes, acoes, papéis e
responsabilidades necessarios a identificagdo, avaliagéo, tratamento e controle dos riscos. A gestao
de riscos conta com a participagao das diversas camadas da estrutura de governanga, incluindo as
areas que compdem o organograma organizacional da VIVA Previdéncia, a Diretoria Executiva e
os Conselhos.

Os riscos e os controles internos sédo avaliados periodicamente, em aderéncia as exigéncias legais
e regulamentares, em especial a Resolugdo CGPC n°. 13/2004 e os Guias PREVIC de Melhores
Praticas. A gestdo de riscos compreende varias categorias de riscos, como: estratégicos, de
governanga, atuarial, contraparte, mercado, liquidez, operacional, legal, regulatério e solvéncia,
provenientes de suas atividades e operagdes e que podem afetar, em maior ou menor grau, os seus
objetivos estratégicos e operacionais.

14.2 — Riscos Relacionados aos Investimentos

Reforgados pelo Guia PREVIC de Melhores Praticas de Investimentos, a verificagdo e o controle de
riscos inerentes a gestdo dos planos de beneficios sado realizados de forma proativa pela Entidade.
O objetivo deste topico € demonstrar como € realizada a analise dos principais riscos agentes no
portfélio, destacando a importancia de estabelecer procedimentos que permitam identificar, avaliar,
mensurar, controlar e monitorar os riscos aos quais os recursos dos planos estdo expostos, entre
eles os riscos, de mercado, de liquidez, atuarial, operacional, legal, sistémico e terceirizacdo. A
VIVA Previdéncia n&o possui investimento que implique em risco de crédito.

a. Gerenciamento de Ativos e Passivos ou Asset Liability Management (ALM)

Um dos aspectos principais no gerenciamento de riscos financeiros € o casamento dos fluxos de
caixa entre os ativos e as obrigagdes da Entidade, ou seja, seus passivos. O principal objetivo
do processo de investimento é otimizar a relagao entre retorno e o risco incorrido para obté-lo,
além de um portfélio que oferega liquidez no momento em que ela é necessaria, alinhando os
investimentos aos fluxos de caixa dos passivos.

Para tanto, s&o utilizadas estratégias que levam em consideragao os niveis de risco aceitaveis,
prazos, rentabilidade, liquidez e preservacao dos niveis de solvéncia (no caso do plano VIVA
PECULIO).

As estimativas utilizadas para determinar os valores e prazos aproximados para o pagamento de
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indenizacbes e beneficios sdo anualmente revisadas, quando da revisdo da Politica de
Investimento - Pl dos planos.

Essas estimativas sao elaboradas por consultoria financeira com uso de modelo estocastico de
otimizagao de ativos, com alguns parametros e simula¢gdes que podem impactar diretamente na
capacidade de manter o balanceamento de ativos e passivos. A efetividade da carteira 6tima em
oferecer retornos acima da Meta Atuarial dentro dos parametros de riscos definidos é
acompanhada mensalmente, com a geracgao de relatérios gerenciais.

. Risco Atuarial

No que compete a gestao dos investimentos, a contribui¢cdo para a mitigagao dos riscos atuariais
decorrentes das principais hipoteses biométricas em razao de sua influéncia na estimativa dos
compromissos providenciais se da pela utilizagao dos fluxos financeiros dos passivos bem como
pela projeg¢ao da volatilidade dos ativos, ambos simulados de forma estocastica (probabilistica),
para a definicdo da macro alocacao dos ativos através da metodologia de ALM. Dessa maneira,
esse portfolio apresentara probabilidades significativas de atender os requerimentos futuros de
retorno, liquidez e solvéncia dos planos.

. Risco de Frustacao de Expectativa de Beneficios dos Planos CD

Trata-se do risco do beneficio previdenciario ser muito inferior a renda do participante no periodo
laborativo, podendo gerar uma frustragao ao planejamento da renda familiar e afetar o bem-estar
no periodo da aposentadoria. O instrumento de mitigacdo utilizado é ferramenta de renda
monitorada, disponibilizada ao participante no portal da Viva Previdéncia, permitindo a simulacéo
dos beneficios futuros e orientando-o a fazer um planejamento financeiro e previdenciario que
podera ser definido pelo aumento do prazo ou do percentual de contribuigao

. Risco de Mercado

Para fins de gerenciamento do risco mercado, a VIVA Previdéncia utiliza o Value at Risk (VaR)
que estima, com base em um intervalo de confianca e em dados histéricos de volatilidade dos
ativos presentes na carteira analisada, qual a perda maxima esperada (ou perda relativa) nas
condigbes atuais de mercado. A utilizagdo de cada modelo dependera do tipo de mandato e de
seus objetivos. Os parametros utilizados sdo: modelo paramétrico, intervalo de confianga de 95%
e horizonte de 21 dias uteis. Também ¢é utilizado o calculo de volatilidade modelo EWMA, com
parametro lambda de 0,94.

O limite estabelecido para os planos séo:

Planos VaR

VIVA PECULIO 1,55%
VIVA EMPRESARIAL 1,50%
VIVA FUTURO 1,50%
ANAPARPREV 1,50%
IBAPREV 1,50%
VIVA FEDERATIVO 1,50%
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O Stress Test avalia, considerando um cenario em que ha forte depreciacao dos ativos e valores
mobiliarios (sendo respeitadas as correlagdes entre os ativos), qual seria a extenséo das perdas
na hipotese de ocorréncia desse cenario.

. Risco de Crédito

A aplicagdo no segmento de renda fixa, notadamente quanto a exposigdo ao risco de crédito
privado, é avaliada, dentre outros instrumentos, por meio de rating de titulos de emissoes
bancarias ou corporativas, sem prejuizos de outros critérios de analise, quando necessario a
analise da estrutura do ativo. Seguindo referidos critérios, os planos podem assumir risco de
crédito na carteira terceirizada (fundos de investimentos), tendo por base classificacao efetuada
por agéncia de risco, onde os gestores terceirizados devem monitorar continuamente o risco de
crédito dos ativos em suas carteiras, estando aptos a informar a VIVA Previdéncia de forma
tempestiva, qualquer alteracdo no grau de risco de crédito dos ativos. Para classificagdo do risco
de crédito sera aceito somente rating de agéncia internacional.

Risco de Liquidez

Para fins de mensuragao e analise deste risco, s&do utilizados os indicadores de liquidez com
objetivo de evidenciacao da capacidade do plano para honrar as obrigagdes com os participantes
no curto e médio prazo, considerando ativos de maior e menor liquidez e a posicdo em
determinados ativos que estejam sujeitos a variagdes abruptas de precgo por liquidez baixa ou
inexistente. O limite inferior sera controlado regularmente sendo, no minimo, aquele suficiente
para fazer jus as obrigacdes mensais dos planos.

. Limites de Algadas

De acordo com as caracteristicas e 0 montante proposto para novas alocagbes, ou ainda para
alienacao de determinados tipos de investimento, sdo requeridas autorizacbes de uma ou mais
instancias da governanga da VIVA Previdéncia, dando ciéncia, explicitando motivacdes e
sujeitando as analises a um extenso grupo de profissionais, com formagao multidisciplinar,
instancias essas que tém poder de veto a operagao proposta.

Essas instancias contam com o assessoramento do Comité de Investimentos da Entidade, érgao
que estuda previamente as proposigdes.

. Risco de Terceirizagao de Gestao de Recursos

Este risco é devido a gestao das carteiras de investimentos do plano, que em sua grande maioria,
€ realizada por meio de Fundos de Investimentos geridos por institui¢des financeiras (“GESTOR”)
contratadas pela Viva Previdéncia. Assim, as performances destas carteiras de Fundos de
Investimentos dependerado em larga escala das habilidades e expertise do grupo de profissionais
do GESTOR. A perda de um ou mais executivos do GESTOR podera ter impacto significativo
nos negocios e na performance financeira do(s) Fundo(s) de Investimentos. O GESTOR também
pode se tornar dependente dos servigos de consultores externos e suas equipes. Se esses
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servicos se tornarem indisponiveis, o GESTOR pode precisar recrutar profissionais
especializados, sendo que podera enfrentar dificuldades na contratacao de tais profissionais.

Risco Legal

O risco legal esta relacionado a n&o conformidade com normativos internos e externos, podendo
gerar perdas financeiras procedentes de autuagdes, processos judiciais ou eventuais
questionamentos. O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades de
investimentos, sera feito por meio de:

¢ Monitoramento do nivel de compliance, através de relatérios que permitam verificar a
aderéncia dos investimentos as diretrizes da legislagdo em vigor e as politicas de
investimentos, realizados e analisados pelo Conselho Fiscal;

o Contratacao de servigos para o monitoramento do risco juridico da carteira de investimentos.

Risco Operacional

A gestao é decorrente de a¢des que garantam a adogéo de normas e procedimentos de controles
internos, alinhados com a legislagao aplicavel. Dentre os procedimentos de controle podem ser
destacados:

¢ Conhecimento e mapeamento dos procedimentos operacionais;

o Avaliagao dos pontos sujeitos a falhas de qualquer tipo;

e Avaliagao dos impactos das possiveis falhas;

e Avaliagao da criticidade de cada processo, em termos dos erros observados e dos impactos
causados;

o Definicao de rotinas de acompanhamento e analise dos relatérios de monitoramento dos
riscos descritos nos tdpicos anteriores;

o Estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisédo de investimentos;

e Acompanhamento da formagao, desenvolvimento e certificagcdo dos participantes do
processo decisorio de investimento;

e Formalizagao e acompanhamento das atribuicoes e responsabilidade de todos os envolvidos
no processo de planejamento, execug¢ao e controle de investimento. As atividades criticas
sao revistas de forma prioritaria, e as demais sao revistas conforme a necessidade. Esse
processo é realizado rotineiramente, de forma a prover a seguranga necessarias.

. Risco Sistémico

O monitoramento do risco sistémico é realizado por meio da analise de relatérios periddicos
acerca de dados e indicadores da economia nacional e global, visando a identificagdo de fatores
gue possam resultar em quebra da estabilidade do sistema financeiro. Além deste, utiliza-se o
monitoramento da volatilidade do mercado calculado, o VaR e Stress Test da carteira
consolidada conforme parémetros ja estabelecidos anteriormente. Como mecanismo para se
tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, bem como para tentar suavizar a
intensidade de seus efeitos, a alocagao dos recursos é realizada sob o principio da diversificagao.
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Como mecanismo adicional, a VIVA Previdéncia podera contratar gestores externos de
investimento, visando mitigar a possibilidade de inoperancia desses prestadores de servigo em
um evento de crise.

l. Risco Relacionado a Fatores Macroeconémicos e a Politica Governamental

Trata-se do risco tais como a ocorréncia, no Brasil ou no exterior, de fatos extraordinarios,
situacbes especiais de mercado ou, ainda, de eventos de natureza politica, econémica ou
financeira que modifiguem a ordem atual e influenciem de forma relevante o mercado financeiro
e/ou de capitais brasileiro, incluindo variagbes nas taxas de juros, eventos de desvalorizagao da
moeda e de mudangas legislativas, que poderao resultar em perda de liquidez dos ativos que
compdem as carteiras de investimentos dos Planos e a inadimpléncia dos emissores dos ativos.

14.3 — Riscos Relacionados a Gestao Previdencial

Os planos de previdéncia tém como caracteristica a acumulagcdo de recursos com horizonte de
longo prazo, pois estao atreladas as aposentadorias futuras, fazendo parte do planejamento de vida
de cada participante.

Os planos de previdéncia, no geral, oferecem coberturas por sobrevivéncia, além de coberturas
para beneficios de risco, como morte e invalidez.

A concessao de beneficios, bem como dos institutos do Resgate e Portabilidade tém seus quesitos
quanto a elegibilidade especificados em regulamentos, que sdo previamente aprovados pelo 6rgao
regulador sob um registro denominado CNPB — Cadastro Nacional de Plano de Beneficios.

As contribuicbes também tém seus parametros especificados em regulamento. Entretanto, o nivel
necessario de aporte é avaliado atuarialmente no encerramento do exercicio. Portanto, o nivel de
contribuicoes oscila de acordo com o Plano Anual de Custeio. Os riscos mais relevantes dos planos
de beneficios sao:

e Biométrico — mede a expectativa de vida de participantes validos e invalidos, bem como apura a
expectativa de desligamentos do plano por faixa de idade e sexo. A variagdo deste risco pode
aumentar o nivel de compromisso do plano;

¢ Econbmico - traduz a expectativa de taxa de juros ao longo do tempo, de forma a dimensionar
no momento presente o valor total dos beneficios futuros;

¢ Financeiro — mede o crescimento dos salarios ao longo do tempo, desconsiderando o efeito da
inflacdo. Portanto, crescimento real.

A Entidade monitora constantemente as premissas atuariais dos planos de beneficios, por meio de
testes de aderéncia, conforme estabelece a legislagéo, levando em consideragéo a evolugao dos
resultados internos, e cenarios externos.

14.4 — Segurancga da Informacgao e Cibernéticos

Em aderéncia as exigéncias legais, regulamentares e aos padrdes de mercado, destacando-se:
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e Segurancga no Portal da Fundagao para navegacgao e acesso a area restrita;
e Aderéncia a Lei Geral de Protecao a Dados (LGPD).

O risco cibernético é inerente a todo e qualquer processo que dependa de recursos cibernéticos,
isto &, sistemas ou elementos de sistemas. Se caracteriza pela possibilidade de perda financeira,
interrupgdo das operagbes, impacto a partir da falha de tecnologias digitais empregadas para
funcdes informacionais e/ou operacionais por vias eletrbnicas a partir de acesso nao autorizado,
uso, divulgagao, interrupgao, modificacdo ou destruicao do sistema utilizado.

14.5 — Instrumentos Organizacionais

A VIVA Previdéncia em aderéncia as exigéncias legais e as boas praticas de governanga
corporativa e de gestdo, entre outras medidas, estabelece politicas e procedimentos necessarios a
execucao das suas fungdes de negdcios e como suporte aos seus principais processo.

14.6 — Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal

Os Conselhos, Deliberativo e Fiscal, mantiveram seus procedimentos de trabalho, incluindo uma
agenda anual de reunides e aperfeicoamento da metodologia de trabalho, possibilitando uma
melhor atuacéo e interacao entre si e com a Diretoria Executiva da VIVA.

As partes relacionadas a VIVA Previdéncia pode ser assim consideradas:
15.1 — Patrocinadores

As patrocinadoras relacionam-se com a Entidade por meio do patrocinio contributivo ao Plano VIVA
EMPRESARIAL, uma vez que os demais planos administrados s&o planos de beneficios Instituidos.
No quadro a seguir, sdo demonstradas as principais operagdes ocorridas no periodo entre as
patrocinadoras e a Entidade:

Descricdo 2022 2021
RESULTADO
- Contribuigdes normais
GEAPREV 7.413 5.828
Fundagéao Viva 763 679

15.2 — Participantes

As principais operagdes ocorridas no periodo entre a VIVA Previdéncia e os participantes relativos
aos planos sao as seguintes:
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Descricdo 2022 2021

- Operagdoes com participantes
ANAPARPREV 1.992 2.382

15.3 — Membros ocupantes de fun¢oes estratégicas:

A VIVA Previdéncia possui 10 (dez) conselheiros, sendo 6 (seis) deliberativos e 4 (quatro) fiscais,
além dos seus respectivos suplentes, além de 3 (trés) diretores (incluindo o presidente).

Os principais custos com remuneracdes e outros beneficios atribuidos a esses membros, que, no
ambito da Fundacao, tém autoridade e responsabilidade pelo planejamento, pela dire¢cao e pelo
controle das atividades totalizaram R$ 3.320 mil (R$ 2.989 mil em 2021).

16.1 - Lojas Americanas

Em janeiro de 2023 o mercado financeiro foi surpreendido com a noticia relevante quanto aos
problemas ocasionados na contabilidade dos balangos corporativos da Companhia Americanas,

que por consequéncia resultou no pedido de recuperacao judicial da empresa.

A VIVA Previdéncia reportou o Conselho Fiscal e Deliberativo, em fevereiro/2023, sobre a exposi¢cao
dos planos administrados aos ativos de emissao da Companhia Americanas, que possui acoes
listadas na Bolsa de Valores de Sao Paulo, a B3, bem como titulos de crédito privado emitidos no

mercado financeiro local e internacional, com posigéo no fechamento do més de janeiro de 2023.

A seguir a exposigao percentual do patriménio dos planos de beneficios aos ativos da Companhia

Americanas, por meio dos fundos de investimentos, em 31 de janeiro de 2023.

Modena Inst Vivaprev Vivaprev
Planos FIA Brasilia FIM Capital FIM Total
Viva Peclulio 0,006% 0,003% 0,002% 0,011%
Anaparprev 0,000% 0,004% 0,003% 0,007%
Viva Empresarial 0,000% 0,003% 0,003% 0,006%
Viva Futuro 0,000% 0,000% 0,001% 0,001%
Ibaprev 0,000% 0,000% 0,001% 0,001%
Viva Federativo 0,000% 0,000% 0,000% 0,000%
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Apesar das carteiras de investimentos dos fundos de investimentos exclusivos/restritos da Viva
Previdéncia apresentarem exposi¢do aos ativos de Americanas, devido a baixa alocagao, as

rentabilidades destes fundos apresentaram desempenho positivo em de janeiro de 2023.

A VIVA Previdéncia vem acompanhando o desempenho dos fundos de investimentos exclusivos e

restritos, tomando as providéncias cabiveis junto aos seus gestores.

16.2 — ProvisOes para perdas esperadas

A Instrugcdo Normativa PREVIC n° 42, de 11 de outubro de 2021, estabeleceu, em seu artigo 10,
que a EFPC é responsavel por definir uma Politica de Gestao de Risco de Crédito, observadas as
peculiaridades da entidade e a natureza de suas operagdes, devendo ser implementada mediante
a ultilizacdo de critérios consistentes e verificaveis. O normativo, dentre outros aspectos,
estabeleceu ainda, que a EFPC, a partir do exercicio de 2023, deve calcular e efetuar a

contabilizacdo das Provisdes para Perdas associadas ao risco de crédito.

Em 22 de dezembro de 2022, a PREVIC por meio de sua Resolugdo DC/PREVIC n° 18/2022,
revogou a Instrucdo PREVIC n° 42, de 11 de outubro de 2021, mas manteve em seu artigo 26, a
obrigatoriedade das EFPC definirem sua Politica de Gestado de Risco de Crédito, bem como, as

demais disposicdes que constavam na IN PREVIC 42/2022.

Conforme os novos normativos da PREVIC, as Provisdes para Perdas Esperadas associadas ao
risco de crédito, somente deverao ser reconhecidas contabilmente no exercicio de 2023, por conta
disso, no exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2022, os efeitos dos novos normativos ainda
nao foram mensurados e nem aplicados na preparacao destas demonstragdes contabeis da VIVA

Previdéncia.

16.3) CNPJ por plano de beneficios

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC), publicou em 11/12/2018, a Resolugéo
CNPC n° 31/2018, instituindo o Cadastro Nacional da Pessoa Juridica- CNPJ por plano de
beneficios, para que cada plano de beneficios administrado pela EFPC possa ter total
independéncia patrimonial em relagdo aos demais planos de beneficios, dando com isso, uma

identidade prépria e individualizada em todos os aspectos regulamentares, cadastrais, atuariais,
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contabeis e de investimentos, conforme estabelece a Lei Complementar n® 109 de 29/05/2001, em

seu artigo 34 — I-b.

O prazo inicial para as EFPC se adequarem a Resolugao CNPC n° 31/2018 foi 31/12/2021, porém,
com o advento Resolugédo n°® 46, de 01/10/2021, o CNPC prorrogou o prazo de adequacao para
31/12/2022.

A Receita Federal do Brasil, com apoio da PREVIC em outubro de 2022, informou por meio da Nota
RFB/SUFIS n° 8, de 10/10/2022, que os CNPJ dos planos de beneficios administrados pelas EFPC,
identificados pelo Cadastro Nacional de Plano de Beneficios —CNPB, foram abertos e confirmou
que conforme previsto no paragrafo 1° do artigo 5° da Resolugdo CNPC 46/2021, “a inscrigdo no
CNPJ néo confere personalidade juridica propria aos planos de beneficios” e ainda “ndo havera
reflexos no cumprimento das obrigagdes acessorias sob governanga da Sufis”. Com isso, pela
mesma Nota, conclui-se que ndo havera reflexos na forma de prestacdo das informacodes pelas
EFPC a Receita Federal do Brasil, haja vista que os leiautes das obrigacbes acessérias a serem

prestadas pelas entidades ndo exigem o detalhamento de informagdes por plano de beneficio.

Com a publicagao da Resolugdo PREVIC n° 12, de 16/08/2022, foram definidas as regras para
realizar os procedimentos de transferéncia ou qualquer outra forma de troca de ativos entre os
planos administrados pela EFPC, decorrentes da implementacao do registro no CNPJ dos planos
de beneficios. Entretanto, a mesma resolugao trouxe um componente adicional no paragrafo 3° do
seu artigo 3°, definindo que a EFPC deveria abrir contas de depdsito a vista ou de poupanca préprias
para os planos de beneficios por ela administrados e para o PGA. As EFPC, que ja vinham atuando
na consecugao dos processos de segregacao de seus ativos e com a obrigac&o prevista de abertura
de contas correntes individuais por plano passaram a conviver com mais alguns impedimentos para
a consecucao do processo que foi ampliado pelas ag¢des regulatérias do CNPJ por plano de

beneficios.

Diante das dificuldades para as EFPC atenderem o prazo, o CNPC, por meio da sua Resolugao n°
56/2022, prorrogou o prazo maximo para que as EFPC possam implantar os procedimentos para o
CNPJ por plano de beneficios, para até 30 de junho de 2023.

A PREVIC, por sua vez, publicou em 23 de dezembro de 2022, a Resolugado n° 19/2022, também
alterando o prazo dado por meio da Resolugdo PREVIC n. 12/2022, de 31/12/2022 para 30 de junho
de 2023.
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Em que pese a prorrogagao de prazo concedida pela PREVIC, a VIVA Previdéncia concluiu as
medidas necessarias para adequacéao legal ao CNPJ por plano de beneficio, incluindo a elaboragéo
do estudo técnico para segregacao dos ativos, previsto pela Resolugdo PREVIC n° 12, de
16/08/2022, considerando emissao de relatério de auditoria, assim como a abertura de contas

correntes e clearings segregadas.

Destacamos que os ativos financeiros ja encontravam-se segregados por planos de beneficios
mesmo antes da publicagcao da Resolugdo CNPC n° 31/2018, preservando a independéncia

patrimonial dos planos administrados pela VIVA Previdéncia.

*kk

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
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DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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